






































































1. Propo-lion des babments 
adrrinistralifses� 2018 82.50% 2021 90.00% 82.SO'k 82.50% 

482 PROTECTION ET DEVELOPPEMENT DU A!Mliorer lagouverrnvicedupatrimoinede t-----------+-----lf----+----4----4------4-----1 
PATRIMOINE DE L'ETAT rEtat 

CONSTITIJTION DES RESERVES 
483 FONCIERES ET LOTISSEMENTS DES 

TERRAINS DOMANIAUX 

GOUVERNANCE ET APPUI 
484 INSTITUTIONNEL OU SOUS-SECTEUR 

DOMAINES, CADASTRE ET AFFAIRES 
FONCIERES 

4116 

4W 

498 

498 

511 

513 

DEVELOPPEMENT DE L'HABITAT 

AMELIORATION DE L'ENVIRONNEMENT 
URBAIN 

DEVELOPPEMENT DES 
INFRASTRUCTURES DE TRANSPORT 
URBAIN {PDITU) 

GOUVERNANCE ET APPUI 
INSITT\JTIONNEL DU SOUS-SECTEUR 
URBAIN 

PROMOTION DE L'INITIATIVE PRIVEE ET 
AMELIORATION DE IA COMPETmV!TE 
OESPME 

PROMOTION OE L'ECONOMIE SOCIALE ET 
OE t.:ARTISANAT 

GOUVERNANCE ET APPUI 
INSITT\JTIONNEL DU SOUS-SECTEUR DES 

514 PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, 
DE t.:ECONOMIE SOCIALE ET DE 
L'ARTISANAT 

Disposer des r<!serves foocieres en we de 
cormtJuer au� de f"IJO-
ilduslrie, des i'l�astruc!u'es et de !'habitat 
50Cial 

Ameliorer la coordination des ..,,,;ces et 
asuer la bome mise en oou"Yre des 
programmes 

Rationaliser !'occupation de l'espaoe urbain 
et rE!dlire de r� significalive la prnporlion 
de rhalitat indooent en rrikeo urbain 

Assainir et embeii, fespace urbain et 
assar une boone gOU\9Tlance urllaine 

Ameliorer la mobitite urbaine 

Ami!liorer la coordination des serlrices et 
aswrer la oonne mise en oou\l"e des 
l!"OQfammes du MINHDU 

Densifier et gar<Vlli la competmvite du lissu 
des PME camerounaises 

Organiser les secteurs de l'Eoonomie 
Sociale et defartisalatet amefiorer l9J!s 
perlamances. 

Ameliorer la coordination des ser\ices et 
asSL<er la bonne mise en reuwe des 
irogrammes au MINPMEESA. 

2. Nornbre de Mtlments adminislrati!s 
rltlooit<!s 

1. Proportioo d'hec!ares se<:Urises 

2. Prop(Jtioo de pa-ooles ir<Xtites 

3. Prop(J1ioo de conservations 
fonoieresinlormatis� 

TlllX de reaisaboo des aclililes 
rudgetiseei; au 5811 du MINDCAF 

1. Nornbre de documents de
panilicaboo urbaine &bore&'actualises 
et/oo approuves 

2.SUpetlicie des 91,paces amenages, 
restructur<!s ou renov<!s 

4. Nombre de IM!lages supplernentaires 
ayant acces a U11 habitat decent 

Nornllre de maiages suppementaifes 
ayant acces a un systeme 
d·assainissement, lin<!aire de <lfain 
coosl!un. nombre de jeunes formes aux 
�tiers urbwns

1 
nombre de stations 

d'epurations oonslruites oo rehalilitees, 
nombre de plateformes tonctionnelles. 

Uneaire de voirie urbaine 
coosl!uit8tlY\abilitlle/enlretenue 

Taux de realisatiro des activites 
budgetisees du Programme 

1. Propo-lion de PME mises A riveau 

2. Taux d'acaoissement du chiffre 
d'affaires des PME mises a niveau 

3. Taux d'aoo-oiS&emenl des PME 

Nornb'e d'Organisation de rEoonomie 
SOciale et des artisa1s mis a nivew 

Niveau de realisation des programmes 
du MINPMEESA. 
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2018 

2018 

2018 

2018 

2019 

2019 

2019 

2019 

2019 

2019 

2019 

2019 

2019 

2019 

2019 

54% 2021 64% 100'k 166.00% 

24.92% 2021 28.00%. (7'1, 0.00%. 

2.77% 2021 6.00% 0.00% 0.00% 

0% 2021 38.71% ()'/4, 0.00'/4. 

2021 100% 100%, 100.00% 

104 2021 124 13 10.48% 

1f OO 2021 1700 133 7.43% 

3377.34 2021 341 937 3 700 1.IO'k 

399w; 2021 412115 1300, !3.i7% 

643 2021 797.630 102,4KM 111.00% 

91% 2021 100'k 93.00% 98.89% 

14.00% 2021 15.2(7'/. 14.00¼ 92.10"k 

6.70'/4. 2021 7.20'/o 6.70'/4 93.05% 

17.00% 2021 19.20% 17,0Cf/4 88.54% 

2700 2021 10700 1757 27.68% 

2021 80'/, 98.58% 98:58% 
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1. Taux de COUV91Ixe vaceilale m 2019 7ll.20% PENTA3 2021 84% 73.90% 94.5a'k 

2. POIJ'centage des menages ay<11t 2019 29% 2021 75% 41% 26.08% ms /possl!d<lll au mOi1s ll1e MILDA 
PREVENTION DE LA MALADIE Ameliorer la cwvert\Ke des interventions 

de pr<!ventioo de la maladie 3. P<llcentage des temmes enceintes 
�pa-le VIH reoevant un 
tratemenl AflV (poll' roldute la TME 2019 84.50% 90.70%. 112.00¼ 
pendali 1a grossesse e1 racooudlement 
au coo-s des 12 derliers m<is) 

Agir sur tes determilallts de la sante et 
1. TauxdemairlJ1ritiooaiguchezles 2019 -5% 2021 -5% 4.75% 91.34% 

5llB PROMOTION OE IA SANTE donoor aux indillidus les moyens de enfants de roans de 5 ans 

mai1riser el d'�er leu! 6tatde sante 2. POIJ'centage des DS menant a 1a 2019 29'k 2021 35% ptomoffll des latrines 27.00% 80.91% 

1. T aux de reaisalion des actiwes

rud�Sl!eli au sein w MINSANTE 2019 92% 2021 100% 94% 25.00% 

GOUVERNANCE ET APPUI Ameliorer la coordination des services et 
530 INSTTI\JTIONNEL DANS LE SECTEUR ass1n1 la bonne mise en a,lMe des 

SANTE irogrammesq)Q'alionnEI du MINSANTE 2. POIJ'centage de struwes sanita'es 
JU)ll�es diS!)OSIWII d'au mons SO% de 2019 202 1  57% 94% 165.32% 
peroomels setoo les normes 

1. Taux de maria/II� pE!fl �atoife dans 
les h(Jpitaux de 11••· 2eme, :li!!ne et 2019 -5,31% 2021 -5,00% 2.60'/4 49.50% 
4eme cat*ies 

Rlldure 1a N!taltte hospitaiere et 
comrrunautai'e des maladies �oritares 2. P<llceotage des paUents mis srus 

531 PRISE EN CHARGE DES GAS transmissibles, llOl'l tr.mmissilles, ainsi TARV 2019 58.30% 2021 62% 81.7<1¾, 140.13% 

que la morlal�e maternele et inlanUno-
j<Mnle 

3. Taux d'aocoudlement assisle au 2019 68.25% 2021 69% 50.66% 74.22% sein d'une FOSA 

CHAPillpf:'1--·--JMt1RA¥Ai,£tDE:�ra�it.),�*ll#�1��Jm�j;�\���fZ..:-;6;;,(;t.;;f\�(>�-f���¾•r;;$:.�\;i?"¥-:1:.3/�?..:iti"1tf4t�lf.r-,.�J��� .,��--r�<: . .<;,¥t>{_
PROMOTION DE LA SECUAITE SOCIAlE Ameliorer la couverue et le Proportion de la Jl()!XJlation active 

541 POUR LE PLUS GRAND NOMBRE looctionnementoosystemedeseaxite integreedanslesystllmedesecu,lte 2019 22.70% 2021 23% 22.8U'k 100.00% 
sociale en vigueur au Gameroun sociale en vigueur 

54:1 AMELIORATION DE lA PROTECTION DU 
TRAVAIL 

GOUVERNANCE ET APPUi 
543 INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR 

TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE 

PromouWir le travail oecent dans toos leS 
sectws lfadivite 

Ameliorer la coordi'lalion des ser1nces et 
assurer la bonne mise en a,uvre des 
frogrammes oo Miristi!re du Travan et de 
1a securileSoclale 

�PITRE 42-' � OE$ AFFAIRES �;;;;, 

5li1 
PROTECTION SOCIALE DES PERSONNES 
SOCIALEMENT VULNERABLE$ 

SOUDARITE NA TIONALE ET JUSTICE 559 SOCIALE 

GOUVERNANCE ET APPUI 
570 INSTITUTIONNEL DANS LE SOUS 

SECTEUR DES AFFAIR ES SOCIALES 

573 DEVELOPPEMENT DE IA FAMILLE ET 
PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANT 

574 
APPUI tNSTllUTIONNEL ET 
GOUVERNANCE 

575 PROMOTION DE LA FEMME ET OU GENRE 

DENSIFICATION DU RESEAU ET 
S86 AMELIORATION OE lA COUVERTURE 

POSTALE NATIONALE 

Renforcer la protectioo sociale des 
personnes sociaiement VulO<Yaties 

Assurer la reinsertion sociale et 
8COl'lomique des peroonnes socialement 
Wlni!rables 
Amelio,er la coordination des ser\ices el 
assurer la bonne mise en a,uvre des 
ptO!i'ammes au MINAS 

<:or1tribuer au developpemenl et au 
renforcement de la stallilite de la lamiffe 

1enforor,r la gouvernance et les capacitas 
instilutiormetles 

Contritluer a !'amelioration de la si1uation de 
la femme dans tous les secteurs de la vie 
nationale 

Etendre et q,timiser le reseau postal 
natiooa! 

Proportion des travaiUeurs dool les 
entreprises appliquenl les principes du 
travail decent 

Taux de realisatioo desactivitoo 
oodgeti*S au sein oo MINTSS 

Nom«e de personnes socialement 
wloo:atlles b<!neficiaires des mesures 
de frolec!ion en mlfieu inslitutioonel 
pubicetprtvee 

Nornbre de personnes wlne,ables 
socialernent inse<ees ou reinserees et 
ecooomlquement autooomes. 

Taux de r,!a!isalioo des activitoo 
l>Jdgeti*s au seil du MINAS 

nombre de lamille benelidaires de 
seances cfeducatioo freooptiale, 
matrimoniale et famiiale et de 
sensibilisation sur Jes dcoils de renlant. 

laux de rllalisatioo des activil� 
wdgetisees 

taux de rep,-esentatioo des femmes 
dans tes posies de irise de decisioo 

1. NOOlbre de points de contacts postau 
looctioonels 

2. nombre de points de cootacts 
postaux ayant une oonnexioo in ternet 
haul debit 
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2019 24% 202i 24.50% 24.50% 100.00'/4 

93% 2021 94% 100.00'k 106.38% 

2019 9656 2021 10000 13111 131.11% 

2019 197440 2021 198340 313955 158.29% 

2019 72% 2021 100% 100% 100% 

2019 3621 431 2021 4750fro 7635 B17 355.70% 

2019 95% 2021 97% 101.36% 

2019 �)% 2021 3:l% 99.84% 32.95% 

2019 1 f62 2021 1600 1700 106.25% 

2019 1272 2021 1300 111.53% 
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DEVELOPPEMENT ET OPTIMISATION DES 
Accroltre racces qualitalif, quantitalif et a 
moin<ie coot aux se-w:es de 587 RESEAUX ET SERVICES OE communications electroniques sur TELECOMMUNICATIONS ET TIC l'ensem!Jl,a du terrtt<ire naliooal 

GOUVERNANCE ET APPUI 
Ameliorer le cadre de lravai de INSTlTUTIONNEL OANS lE SOUS-

5118 SECTEUR DES POSTES ET l'Adn)iniStratiorl et leS pertormances du 

TELECOMMUNICATIONS ser\iceJJ.lbllc 

AME:UORATION DU SYSTEME DE SURETE 
602 ET DE SECURITE DES DIFFERENTS Al!M!iorer le systemede aA"et& et sew:tte 

MODES DE TRANSPORT 
des differents modes de b',mporl 

GOUVERNANCE ET APPUI $out..,.-la oonduil<> de la polilique des 
aJ3 INSTTTUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR 

TRANSPORT TrMSporls 

Pr0<1ire des doon&es fia>les poor des 
DEVELOPPEMENT ET REHABILITATION previsions meteorologiques et 

604 DU RESEAU METEOROLOGIOUE Cfimatologiques relative a la s&curtte des 
NATIONAL trMSporls, ragriwlture et autres do!naines 

d'ac!Mtes soaoeconomiques 

fl11 
DEVELOPPEMENT ET REHABILITATION Ameliorer les coodilloos et coots de 
DES lNFRASTRUCTURES DE TRANSPORT transport, et accroltre la mOOillte 

7S6 DESARMEMENT ET DEMOBILISATION desarmer et demobiiser 1es ex-combattants 

1ST REINTEGRATION Rootegrer tes ex-ront>attants 

GOUVERNANCE ET APPUI Amelio,er la coordination des services et 
7518 

INSTITUTIONNEL DU COMITE NATIONAL DE assurer la bonne mise eri reuvre desDESARMEMENT, DE DEMOBILISATION ET 
DE REINTEGRATION programmes 

$16 AMELIORATION DE LA GESTION DES OpliniSer la gestion des ressoorces 
RESSOURCES HUMAINES DE L'ETAT humaines de fEtat 

617 
APPROFONDISSEMENT DE LA REFORME Cootribuer a acaatre la performance des 
ADMINISTRATIVE services publics. 

lndk:e de dMoppemenl des TIC 

Taux de realisation du plan d'aclions du 
Minista:e 

1. taux de roc1uction du nombre 
d'accidents u les rootes 

2. prurcertage d'inlrastuG!ureo 
cerliiees 

Taux de reaisatioo des actMt&s 
txJdgelis&es au sei1 du Mirist«e des 
lransporls 

1. nanbre d'itgenieurs, tecmiciens et 
agents tormes 

2.T aux de production de l'infa'mation 
meteorologique sur le terrttcire national 

1. volume de b'alic fret (miioo de 
tonnes)

2.Nornbre d'infraslructures r�atiilees 
et/oo coostruiles 

taux d'ex-cornbalt.-.!s reinteges 

taux de realisation des activites 
budgetisees au sein de la commission 

Nombre d'Adminis!rations disposant et 
ufflisant les outils de gestion des 
Ressoorces Hu maines de l'Elal 
Niveau d'imp lementatioo de la reto,me 
administratMe 

GOUVERNANCE ET APPUI 
618 

INSTITUTIONNEL DU MINISTERE DE LA Ameli0<er la coordination des Services et Taux de realisation des activites 
FONCTION Pl.flUQUE ET DE LA REFORME assurer la bonne mise en reui.,-e des 

budgelisee5 
ADMINISTRATIVE pr(9'ammes du MINFOPRA. 

631 COORDINATION ET PILOTAGE DES
ELECTIONS AU CAMEROUN 

646 COORDINATION ET PILOTAGE DE LA 
CNDHL 

718 GOUVERNANCE ET APPUI 
INSTITUTIONNEL DU SENAT 

T.!1 PROMOTION DU BIUNGUIS>!E 

732 PROMOTION DU MULTlCULnJRALl™E 

GOUVERNANCE ET APPUI 

735 
INSTITUTIONNEL DE LA COMMISSION 
NATIONALE POUR LA PROMOTION DU 
BIUNGUISME ET OU MULTICULTURAUSME 

PENSIONS 

organiser, gerer et 514)€1\iser le processus Poorcentage (%) des bureaux de 
electoral et rete-endaire vote operatioonels le jOO' du scrutin 

Assurer le respect des droils des citoyens 

Appuyer la mise er, muvre des 
programmes operationnels 

Prornouvoir le bil inguisme sur rensemble 
du territoire natiooal 
Promouwir le muttirulturalisme et le vilA'e 
ensembre sur le terrltcire national 

Ameliorer Ja coordination des services el 
assurer la bonne mise reu11e des 
programmes 

Assurer le paiement des alloeations de 
retraile 

Niveau de pralique du blinguisme au 
Cameroon 
Nombre d'evenemer,ts multirultureis 
NO<llbres de d&noociations 

Taux global de realisation des activites 
budgetisees au sein de la commissioo 

T aux de paiemenl 

2019 2.5 2021 3.5 3.5 83.03 

2019 98.87% 2021 1003/, 85% 85.27% 

2019 6'.l% 2021 6'.l% 63.88% 19.40% 

2019 95% 2021 99% 97% 50.00% 

2019 95% 2021 99% 98% 75.00'lo 

2019 23'.) 2021 :IX) :m 111.00% 

2019 50% 2021 73% 65% 65.21% 

2019 3m3 2021 5m3 4,9m3 95.00% 

2019 16 2021 20 17 85.003/, 

Dota!ioo Dota!ioo Dotaion Dctation Dolaion Dotation 

Ootalion Dotation Dctalion Ootation Dotalioo Dotation 

Dctation Dotalion Dotalion Dotalion Dotalion Dota!ion 

2019 � 2021 100.00% 

2019 86% 2021 92% 100% 99.59% 

2019 98% 2021 100% 100'h 100.!Xl% 

Dola!ion 

Dotation Dotatioo Dotation Dotation Dctation Dola!ion 

Dotalion Dotalion Dotalion Dotation Dotalion Dotalion 

Dotation Dotation Dotation Dotation Dotation Dotation 

Dotalion 

��r�e, ���:�1,:�i!�����;0i{�i¥�,��t?�tt{Jf-�{;:r: ��'®-��,��:tf�rt?f :· ��t1�
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