REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
Paix - Travail - Patrie Peace - Work - Fatherland

ok Hkar

PROGRAMMATION DES TACHES
Période : 2021 - 2023

Chapitre 41 : MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE
Programme 541: PROMOTION DE LA SECURITE SOCIALE POUR LE PLUS GRAND NOMBRE
Action 01 : RENFORCEMENT DU SYSTEME DE SECURITE SOCIALE DES TRAVAILLEURS
En milliers FCFA
Q
R _ 2 L rype ] LF 2019 | LF 2020 | 2021 | 2022 [ 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
2 Bénef [ AE [ cpP [ AE [ cp [ AE [ cP [urman] AE [ cp [urman] AE [ cp LRIMN
Activité 4154102A001 : 01 Réforme des régimes de sécurité sociale des secteurs public et privé
5541F00669 - Vulgarisation du Rapport de la Revue de la Sécurité sociale 20 OOOl F | VISA | SC 0 0 0| 0| 20 000 20 000 MN 0| 0] MN 0| 0] MN
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000! 0 0 0 0
Eé?élnzzefi% - Préparation des missions en vue de la représentation du Cameroun & I' ol E | VISA | sc o o o o 20 000 20000] LR o ol Lr o o Lr
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 0 0 0 0
5541F00656 - Actualisation des travaux relatifs & 'harmonisation des législations 18 000| E | VISA | sc o 0 o o 18 000 18000 LR o ol R o ol R
Nationales aux textes de la CIPRES
Autres biens et services 0 0 0 0 18 000 18 000! 0 0 0 0
TOTAL Activité 4154102A001 38 000 | 0 0 0 0 58 000 58 000 0 0 0 0
Activité 4154102A002 : 02 Promotion de la coopération technique en matiére de sécurité sociale
55A041F00P2.,7 - Préparation des missions a I'étranger en vue de la participation du a5 000| E | VISA | sc o 0 o o 15 000 15000 LR 35 000 35 000] LR 35 000 35000 LR
Cameroun a I'étranger
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000! 35 000 35 000 35 000 35 000
TOTAL Activité 4154102A002 85 000 | 0 0 0 0 15 000 15 000 35 000 35 000 35 000 35 000
Activité 4154102A003 : 03 Redynamisation et suivi des commissions régionales du contentieux de prévoyance sociale
55AO{11F00030 - Organisation des missions d'évaluation des commissions régionales 17 000| E | VISA | sc o 0 o o 17 000 17000 LR o ol R o ol (R
de prévoyance sociale
Autres biens et services 0 0 0 0 17 000 17 000 0 0 0 0
55l41F(.)0661 - Organlsal.lon d'un alell’er de renforcgmem des acteurs judiciaires sur les 35 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 35000 35000| LR o o Lr o o Lr
mécanismes du Contentieux de la prévoyance sociale
Autres biens et services 0 0 0 0 35 000! 35 000! 0 0 0 0
TOTAL Activité 4154102A003 52 000 0 0 0 0 52 000 52 000 0 0 0 0
TOTAL ACTION 01 175 000 0 0 0 0 125 000 125 000 35 000 35 000 35 000 35 000
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Programme 541 :
Action 02 :

PROMOTION DE LA SECURITE SOCIALE POUR LE PLUS GRAND NOMBRE
ELARGISSEMENT DE LA SECURITE SOCIALE VERS LES NOUVEAUX CHAMPS PERSONNELS ET MATERIEL EN MARGE DU SYSTEME EXISTANT

En milliers FCFA

Q
R _ 2 M LF 2019 LF 2020 | 2021 | 2022 [ 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
2 Bénef [ AE [ cpP [ AE [ cp [ AE [ cP [urman] AE cp [urman] AE [ cp LRIMN
Activité 4154101A001 : 01 Extension du régime de sécurité sociale aux travailleurs non pris en compte par le systéme

55A041F00001 - Organisation de 02 ateliers nationaux d'analyse des parties prenantes

sur I'extension de la couverture de sécurité sociale aux travailleurs du secteur informel 130000 F VISA sC 0 0 0 0 40 000 40000| LR 60 000 60000| LR 30 000 30000f LR

et aux populations rurales etc.)

Autres biens et services 0 0 0 0 40 000 40 000 60 000! 60 000! 30 000 30 000
55A041F00003 - Organisation des réunions de pilotage de I'Equipe pays chargé du
su|V|-eyaIuat|on du projet de I Extenslon du regime de secl{me sociale 'alux !rava.ulleurs 28000 F VISA sc 0 0 o o 10 000 10000] LR 10 000 10000] LR 8000 8000| LR
non pris en compte par le systeme (Population rurales, opérateurs de I'économie
informelle ; indépendants et libéraux, travailleurs migrants)

Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 8 000 8000

TOTAL Activité 4154101A001 158 000 | 50 000 50 000 70 000 70 000 38 000 38 000
Activité 4154101A002 : 02 Promotion de la mutualité en matiére de sécurité sociale
55A041F00007 - Organisation d'une journée annuelle nationale dinformation des 27 000| £ | VISA | sc o o o o 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR 7000 7000| LR
mutuelles de sécurité sociale (JIM)

Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 7 000 7 000
55A041F00912f Renforcemem des capacités des pr'omoteurs, respoqsgbles e_t autres 20 000| E | VISA | sc o o o o 10 000 10000] LR o ol Lr 10 000, 10000] LR
acteurs impliqués dans la gestion des mutuelles sur I'ensemble du territoire national

Bourses et stages! 0 0 0 0 10 000 10 000 0 0 10 000 10 000
TOTAL Activité 4154101A002 47 000 | 0 0 0 0 20 000 20 000 10 000 10 000 17 000 17 000
Activité 4154101A004 : 04 Prise en charge des besoins de base du programme 1
55A041F00437 - Reglement des factures d'eau 123 300| F | VISA | SC 0 0 0 0 41 100 41100| LR 41 100 41100| LR 41 100 41100 LR

Autres biens et services 0 0 0 0 41 100 41 100 41 100 41 100 41 100! 41 100
55A041F00438 - Reglement des factures d'électricité 62 100| F | VISA | SC 0 0 0 0 20 700 20 700 MN 20 700 20 700] MN 20 700 20 700] MN

Autres biens et services 0 0 0 0 20 700 20 700 20 700! 20 700 20 700! 20 700!
55A041F00439 - Réglement des factures de téléphone, fax, etc. 303 OOO| F | VISA | SC 0 0 0 0 101 000 101 000f MN 101 000 101 000| MN 101 000 101 000| MN

Autres biens et services 0 0 0 0 101 000 101 000 101 000 101 000 101 000 101 000
55A041F00440 - Prise en charge du salaire brut du personnel du programme 1 Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 571 000 571000| LR 510 000 510 000| LR 575 000 575000| LR

Salaires| 0 0 0 0 571 000 571 000 510 000 510 000 575 000 575 000
55A041F00441 - Prise en charge du salaire brut du personnel nouvellement recruté Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 65 000 65 000] MN 37 500 37500 MN 45 000 45 000[ MN
Salaires| 0 0 0 0 65 000! 65 000! 37 500 37 500 45 000 45 000
TOTAL Activité 4154101A004 488 400 0 0 0 0 798 800 798 800 710 300 710 300 782 800 782 800
TOTAL ACTION 02 693 400 0 0 0 0 868 800 868 800 790 300 790 300 837 800 837 800
TOTAL PROGRAMME 541 868 400 0 0 0 0 993 800 993 800 825 300 825 300 872 800 872 800
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Programme 542 : AMELIORATION DE LA PROTECTION DU TRAVAIL

Action 01 : PROMOTION DES PRINCIPES DE SANTE ET DE SECURITE ET DE BIEN ETRE
EN MILIEU DE TRAVAIL

En milliers FCFA

[}
. . < ] Type | LF 2019 [ LF 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Taches Codt total 2 | Maturité | 7"
K] Bénéf [ AE [ [ [ AE [ CcP [ AE [ CcP || AE [ CcP || AE [ CcP JLrmn
Activité 4154201A001 : 01 Actualisation du cadre juridique et reglementaire dédié a la Santé et Sécurité au Travail
55A(?41F90031 -1 O.rganlsauon de 02 sessions de la Commission Nationale de Santé 27 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 9000 9000| LR 9000 9000| LR 9000 9000| LR
et Sécurité au Travail
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 4000 4 000 4000 4000 4000 4000
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 5000 5000 5 000 5000
TOTAL Activité 4154201A001 27 000 | 0 0 0 0 9 000 9 000 9 000 9 000 9000 9 000
Activité 4154201A002 : 02 Renforcement du systéme d’information en matiére de santé et sécurité au travail
5541F00678 - Actualisation et numérisation du fichier des Coneventions de soins 0| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 10 000 10 000| MN 0] 0] MN 0] 0] MN
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 0
55A041F00036 - Actualisation et numérisation du fichier des conventions de soins Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 0 0| LR 11 000 11000| LR 7 000 7000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 11 000 11 000 7 000 7 000
TOTAL Activité 4154201A002 0 | 0 0 0 0 10 000 10 000 11 000 11 000 7000 7 000
Activité 4154201A003 : 03 Promotion des mesures d’hygiéne,, de santé, de sécurité et de bien-étre dans les entreprises et les administrations publiques
22/:3{;!;22239 - Suivi et évaluation Comité d'Hygiéne et Sécurité et services médicaux 27 oool E | VISA | sc o o o o 9000 9000 LR 9000 9000| LR 9000 9000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 9 000 9 000 9 000 9 000 9 000 9 000
55A041F00040 - Organisation des campagnes dincitation & [a création des Comiteé 39 oool F | VISA | sc 0 0 0 0 13 000 13000 LR 14 000 14.000| LR 12000 12.000| LR
d'Hygiéne et Sécurité dans les entreprises et les administrations publiques
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 5000 5 000 5000 5000
Autres biens et services 0 0 0 0 8000 8000 9 000 9 000 7 000 7 000
55A041F00041 - Tenue des sessions du Comité d'Hygiéne et Sécurité au MINTSS 0| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 8 000] 8000| LR 9 000] 9000| LR 6 000 6000] LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 3000 3000 1000 1000
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 6 000 6 000 5 000 5000
55A041F00043 - Tgnue des sessions de la Commission Centrale de coordination de Ol E | VISA | sc o o o o 10 000 10000] LR 7202 7202| LR 5000 5000 LR
lutte contre le VIH/sida du MINTSS
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 3202 3202 1 000 1 000
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 4000 4000 4000 4000
TOTAL Activité 4154201A003 66 000 | 0 0 0 0 40 000 40 000 39 202 39 202 32 000 32 000
Activité 4154201A004 : Prise en charge des besoins de base du programme 2
55A041F00452 - Reglement des factures d'eau 18 OOOl F | VISA | SC 0 0 0 0 6 000 6000 LR 6 000 6000 LR 6 000 6 000] MN
Autres biens et services 0 0 0 0 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000! 6 000
55A041F00453 - Reglement des factures d'électricité Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 6 000 6000 LR 6 000 6000 LR 6 000 6000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 6 000 6 000 6 000! 6 000 6 000! 6 000!
55A041F00454 - Réglement des factures de Téléphone, fax, etc. 18 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 6 000 6000 LR 6 000 6000 LR 6 000 6000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000
55A041F00455 - Prise en charge du salaire brut du personnel du programme 2 1837 500| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 593 000 593 000| LR 637 500 637 500 LR 607 000 607 000 LR
Salaires| 0 0 0 0 593 000 593 000 637 500 637 500 607 000 607 000
55A041F00456 - Prise en charge du salaire brut du personnel nouvellement recruté 105 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 32 000 32000| MN 35 000 35 000( MN 38 000 38 000f MN
i 0 0 0 0 32 000 32 000 35 000 35 000 38 000 38 000
TOTAL Activité 4154201A004 1978 500 0 0 0 0 643 000 643 000 690 500 690 500 663 000, 663 000
TOTAL ACTION 01 2071500 0 0 0 0 702 000 702 000 749 702 749 702 711 000 711 000
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Programme 542 : AMELIORATION DE LA PROTECTION DU TRAVAIL

Action 02 : RENFORCEMENT DE LA PROTECTION DU TRAVAIL ET DU MAINTIEN DE LA PAIX SOCIALE
En milliers FCFA
Q
~ - 5 o LF 2019 LF 2020 2021 2022 2023
Taches Codt total 2 | Maturité Type | | | | |
E Bénef [ AE [ cpP [ AE [ cp [ AE [ cP [urman] AE [ cp [urman] AE [ cp LRIMN
Activité 4154202A001 : 01 Gestion du fichier des organisations syndicales
5541F00687 - Organisation d'un séminaire de formation des acteurs syndicaux sur le 15 000| E | VISA | sc o 0 o o 15 000 15 000] MN o ol mn o ol mn
contentieux syndical
Bourses et stages 0 0 0 0 15 000 15 000 0 0 0 0
5541F00688 - Régie d'avance des activités syndicales 50 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 50 000 50 000] MN 0 0| MN 0 0| MN
Autres biens et services 0 0 0 0 50 000 50 000 0 0 0 0
irSéAéOeilFOOOSG - Identifcation des siéges des organisations syndicales nouvellement Ol E | VISA | sc o 0 o o 10000 10000 LR 16 000 16000 LR 19000 19000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 16 000 16 000 19 000 19 000
55A041F00059 - Actualisation du fichier syndical 46 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 13 000 13 000| LR 14 000 14 000| LR 19 000 19 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 13 000 13 000 14 000 14 000 19 000 19 000
TOTAL Activité 4154202A001 111 000 | 0 0 0 0 88 000 88 000 30 000 30 000 38 000 38 000
Activité 4154202A002 : 02 Redynamisation de I'Inspection du Travail
55AQ4,1F90065,' I_ntensmcauon dgs visites del cor)ttole d_e I'lnspection du Travail dans 88 329| E | VISA | sc o o o o 29 443 29 443| LR 29 443 20 443| LR 20 443 20 443| LR
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale de I'Est
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 2018 2018 2018 2018 2018 2018
Autres biens et services 0 0 0 0 27 425 27 425 27 425 27 425 27 425 27 425
55A94,1F0.0073: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon du Travail dans 30 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10000] LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Fako
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 3000 3000 3 000! 3000
Autres biens et services 0 0 0 0 7000 7000 7 000 7 000 7 000 7 000
55A041F00123 - Acquisition du mobilier pour I'lnspection du Travail 60 OOOl F | VISA | SD 0 0 0 0 20 000 20000| LR 20 000 20000| LR 20 000 20000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000! 20 000 20 000 20 000 20 000
55AQ4,1F90460,' I_ntensmcauon dgs visites del cor)ttole d_e I'lnspection du Travail dans 85 Ozgl E | VISA | sc o o o o 28343 28343| LR 28343 28343| LR 28343 28343| LR
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale de I'Adamaoua
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1918 1918 1918 1918 1918 1918
Autres biens et services 0 0 0 0 26 425 26 425 26 425 26 425 26 425 26 425
55A94,1F0.0461: I.menslflcallon dgs visites del cor.\ll:ole dg I'Inspection du Travail dans Ol 3 | VISA | sc 0 0 o o 31083 31083 LR 31083 31083| LR 31083 31083] LR
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale du Centre
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 995! 1995 1 995 1 995! 1995 1 995
Autres biens et services 0 0 0 0 29 088 29 088 29 088 29 088 29 088 29 088
55AQ4’1F0_0462: Intensification des visites dg cor_\t(ole de I'Inspecnorl du Travail dans a3 832| E | VISA | sc o 0 o o 27 044 27044 LR 27 044 270aa R 27 044 27044 LR
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale de I'Extréme-Nord
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 2018 2018 2018 2018 2018 2018
Autres biens et services 0 0 0 0 25 926 25 926 25 926 25 926 25 926 25 926
55A041F00463 - Intensification des visites de controle de lnspection du Travail dans 93 249| F | VISA | sc 0 0 0 0 31083 31083| LR 31083 31083 LR 31083 31083 LR
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale du Littoral
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 995 1 995 1 995 1 995 1995 1 995
Autres biens et services 0 0 0 0 29 088 29 088 29 088 29 088 29 088 29 088
55A94,1F0.0464: I.menslflcallon dgs visites del cor.\ll:ole dg I'Inspection du Travail dans 83 832| 3 | VISA | sc 0 0 o o 27 944 27 944| LR 27944 27 944| LR 27944 27944| LR
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale du Nord
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 2018 2018 2018 2018 2018 2018
Autres biens et services 0 0 0 0 25 926 25 926 25 926 25 926 25 926 25 926
55AQ4’1F0_0465: Intensification des visites dg cor_\t(ole de I'nspection du Travail dans a2 329| E | VISA | sc o 0 o o 27 443 27423 LR 27 443 27413 LR 27 443 27443 R
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale du Nord-Ouest
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 2018 2018 2018 2018 2018 2018
Autres biens et services 0 0 0 0 25 425 25 425 25 425 25 425 25 425 25 425
55A041F00466 - Intensification des visites de controle de lnspection du Travail dans 82 329| F | VISA | sc 0 0 0 0 27443 27443 LR 27 443 27443 LR 27 443 27443 LR
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale de I'Ouest
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 2018 2018 2018 2018 2018 2018
Autres biens et services 0 0 0 0 25 425 25 425 25 425 25 425 25 425 25 425
55A94,1F0.0467: I.menslflcallon dgs visites del cor.\ll:ole dg I'Inspection du Travail dans 82 329| 3 | VISA | sc 0 0 o o 27 443 27 443| LR 27 443 27443| LR 27 443 27443| LR
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale du Sud
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 2018 2018 2018 2018 2018 2018
Autres biens et services 0 0 0 0 25 425 25 425 25 425 25 425 25 425] 25 425
55AQ4’1F0_0468: Intensification des visites dg cor_\t(ole de I'nspection du Travail dans a2 329| E | VISA | sc o 0 o o 27 443 27423 LR 27 443 27413 LR 27 443 27443 R
la Délégation Régionale du Travail et de la Sécurité Sociale du Sud-Ouest
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 2018 2018 2018 2018 2018 2018
Autres biens et services 0 0 0 0 25 425 25 425 25 425 25 425 25 425 25 425
55A94,1F90469,' Intensification des visites de contrfJIe de I Inspectlon d»u' Travail dans 28 227| E | VISA | sc o o o o 9409 9409 LR 9409 9409 LR 9409 9409 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Djérem
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 729 729 729 729 729 729
Autres biens et services 0 0 0 0 8 680 8 680 8 680 8 680 8 680! 8 680
55A94,1F0.0470: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I Inspecllon du Traval] dans 28 227| 3 | VISA | sc 0 0 o o 9409 9409 LR 9409 9409 LR 9409 9409 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Faro et Déo
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 729 729 729 729 729 729
Autres biens et services 0 0 0 0 8680 8680 8 680 8680 8 680 8 680
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Programme 542 : AMELIORATION DE LA PROTECTION DU TRAVAIL

Action 02 : RENFORCEMENT DE LA PROTECTION DU TRAVAIL ET DU MAINTIEN DE LA PAIX SOCIALE
En milliers FCFA
Q
~ N 5 | Type LF 2019 LF 2020 2021 2022 2023
Taches Codt total g Maturité | o " AE cp AE cp AE ) v AE cP T AE cp T
55A94,1F0.0471: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon du Travail dans 30000| F VISA sc 0 0 o o 10 000 10000] LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Mayo Banyo
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039; 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8961 8961
55A041F00472 - Intensification des visites de controle de fnspection du Travail dans 30 oool F | VISA | sc 0 0 0 0 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR 10000 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Mbéré
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A041F00473 - Intensification des visites de controle de I'lnspection du Travail dans
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la HAUTE 30000 F VISA SC 0 0 0| 0| 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR 10 000 10 000| LR
SANAGA
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961/ 8961
55A041F00474 - Intensification des visites de controle de I'Inspection du Travail dans | | |
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la_LEKIE S0000) F VisA sc 0 ° 9 0 10000 10000 LR 10000 10000 LR 10000 10000 LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039; 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8961 8961
55A041F00475 - Intensification des visites de controle de I'Inspection du Travail dans
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du MBAM ET 30000 F VISA sC 0 0 0 0 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR 10 000 10000f LR
INOUBOU
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A041F00476 - Intensification des visites de controle de I'lnspection du Travail dans
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la Mefou et 30000 F VISA SC 0 0 0| 0| 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR 10 000 10 000| LR
Afamba
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961/ 8961
55A94,1F0.0477: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon du Travail dans 30 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10000| LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la Mefou et Akono
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039; 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8961 8961
55A041F00478 - Intensification des visites de controle de Inspection du Travail dans 30 000| E | VISA | sc o 0 o o 10000 10000 LR 10000 10000 LR 10000 10000 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Nyong et Kelle
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A041F00479 - Intensification des visites de controle de I'lnspection du Travail dans
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Nyong et 30000 F VISA SC 0 0 0| 0| 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR 10 000 10 000| LR
Mfoumou
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961/ 8961
55A94,1F0.0480: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon du Travail df:\ns 31 5Ool 3 | VISA | sc 0 0 o o 10500 10500] LR 10500 10500] LR 10 500, 10500] LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Nyong et So'o
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039; 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 9 461 9 461 9 461 9 461 9461 9 461
55A041F00481 - Intensification des visites de controle de Inspection du Travail dans 30 000| E | VISA | sc o 0 o o 10000 10000 LR 10000 10000 LR 10000 10000 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Mbam et Kim
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A041F00482 - Intensification des visites de controle de I'lnspection du Travail dans
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la Boumba et 31500| F VISA sC 0 0 0| 0| 10 500 10500( LR 10 500 10500( LR 10 500 10500( LR
Ngoko
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 9461 9 461 9461 9461 9461/ 9461
55A94,1F0.0483: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I Inspecllon du Travail dans 30 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10000| LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Haut Nyong
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A041F00484 - Intensification des visites de controle de Inspection du Travail dans 30 000| E | VISA | sc o 0 o o 10000 10000 LR 10000 10000 LR 10000 10000 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la Kadey
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A94,1F90485,' Intensification des visites de contrfJIe de I Inspectlon du Travail dans_ 30 000| E | VISA | sc o o o o 10 000 10000] LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000] LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Logone et Chari
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961/ 8961
55A94,1F0.0486: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I Inspecllon du Travail dans 30 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10000| LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Mayo Danay
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A041F00487 - Intensification des visites de controle de I'lnspection du Travail dans 28 227| F | VISA | SC 0 [ 0 0 9 409 9409| LR 9 409 9409| LR 9 409 9409| LR
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Programme 542 : AMELIORATION DE LA PROTECTION DU TRAVAIL

Action 02 : RENFORCEMENT DE LA PROTECTION DU TRAVAIL ET DU MAINTIEN DE LA PAIX SOCIALE
En milliers FCFA
Q
R _ 2 M LF 2019 LF 2020 2021 | 2022 [ 2023 |
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
| g Bénéf [ AE [ CcP [ AE [ CcP [ AE CcP || AE CcP Jermn] AE [ CcP ||
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Mayo Kani
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8 370] 8370
55A94,1F0.0488: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon du Travail dans 28 227| 3 VISA sc 0 0 o o 9409 9409 LR 9409 9409 LR 9409 9409 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Mayo Tsanaga
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039; 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8370 8370
55AQ4’1F0.0489: Intensification des V|s|Fes de contrPIe cle I'Inspecllon du Travail dans 31 500| E VISA sc 0 0 o o 10 500! 10500| LR 10 500! 10500| LR 10500 10500| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Moungo
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 9461 9461 9461 9461 9 461 9461
55AQ4,1F90490,' Intensification des visites de contrfJIe de I'Inspectlon du Travail dans 28 227| E VISA sc o o o o 9409 9409 LR 9409 9409 LR 9409 9409 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Nkam
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8 370] 8370
55A041F00491 - Intensification des visites de controle de I'Inspection du Travail dans
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la Sanaga- 30000 F VISA sc 0 0 0 0 10 000 10000| LR 10 000 10 000| LR 10 000 10 000| LR
Maritime
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8961 8961
55AQ4’1F0.0492: Intensification des V|s|Fes de contrPIe cle I'Inspecllon du Travail dans 28 227| E VISA sc 0 0 o o 9409 9409| LR 9409 9409| LR 9409 9409| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Faro
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8 370] 8370
55AQ4,1F90493,' Intensification des visites de contrfJIe de I'Inspectlon du Travall}dans 30 000| E VISA sc o o o o 10 000 10000] LR 10 000 10000| LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Mayo Louti
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961/ 8961
55A94,1F0.0494: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon du Travail dans 30 000| 3 VISA sc 0 0 o o 10 000 10000| LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Mayo Rey
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8961 8961
55AQ4’1F0.0495: Intensification des V|s|Fes de contrPIe cle I'Inspecllon du. Travail dans 30 000| E VISA sc 0 0 o o 10 000! 10000| LR 10 000! 10000| LR 10 000 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de Bui
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55AQ4,1F90496,' Intensification des visites de contrfJIe de I Inspectlon du Travail dans 30 000| E VISA sc o o o o 10 000 10000] LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000] LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Donga-Mantung
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961/ 8961
55A94,1F0.0497: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon du Travail dans 28 227| 3 VISA sc 0 0 o o 9409 9409 LR 9409 9409 LR 9409 9409 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de Menchum
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8370 8370
55AQ4’1F0.0498: Intensification des V|s|Fes de contrPIe cle I'Inspecllon du Travail dans 28 227| E VISA sc 0 0 o o 9409 9409| LR 9409 9409| LR 9409 9409| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de Momo
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8 370] 8370
55AQ4,1F90499,' Intensification des visites de contrfJIe de I'Inspectlon du Travail dfms 28 227| E VISA sc o o o o 9409 9409 LR 9409 9409 LR 9409 9409 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Ngo-Ketundijia
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8 370] 8370
55A94,1F0.0500: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon du Travail dans 28 227| 3 VISA sc 0 0 o o 9409 9409 LR 9409 9409 LR 9409 9409 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de Boyo
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8370 8370
55AQ4’1F0.0501: Intensification des V|s|Fes de contrPIe cle I Inspecllon du Travail dans 30 000| E VISA sc 0 0 o o 10 000! 10 000| MN 10 000 10 000| MN 10 000 10 000| MN
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de Bamboutos
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A94}FQO$02: Intensification des visites de contrfJIe de I Inspectlon du Travail dans 30 000| E VISA sc o o o o 10 000 10000] LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000] LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Haut-Nkam
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961/ 8961
55A94,1F0.0503: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I Inspecllon du Traval! dans 30 000| 3 VISA sc 0 0 o o 10 000 10000| LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Koung-Khi
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A041F00504 - Intensification des visites de controle de I'lnspection du Travail dans 30 000| F VISA SC 0 [ 0 0 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR
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Programme 542 :

AMELIORATION DE LA PROTECTION DU TRAVAIL

Action 02 : RENFORCEMENT DE LA PROTECTION DU TRAVAIL ET DU MAINTIEN DE LA PAIX SOCIALE
En milliers FCFA
Q
R _ 2 M LF 2019 LF 2020 2021 | 2022 [ 2023 |
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
| S Bénef [ AE [ cP [ AE cp AE [ cP [urman] AE cp [urman] AE [ cp [urman]
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la Menoua
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961/ 8961
55A94,1F0.0505: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon dulTravall dans 30 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10000] LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Ndé
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039; 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8961 8961
55A041F00506 - Intensification des visites de controle de Inspection du Travail dans 30 000| E | VISA | sc o 0 o o 10000 10000 LR 10000 10000 LR 10000 10000 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Noun
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A94}FQO$07: Intensification des visites de contrfJIe de I'Inspectlon dg Travail dans 31 5Ool E | VISA | sc o o o o 10500 10500] LR 10500 10500] LR 10 500, 10500] LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Dja et Lobo
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 9461 9 461 9461 9461 9461/ 9461
55A94,1F0.0508: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon 'du Travall dans Ol 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10000] LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de 'Océan
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039; 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8961 8961
55A041F00509 - Intensification des visites de controle de Inspection du Travail dans 28 227| E | VISA | sc o 0 o o 0 400 9a00| LR 409 9a00| LR 0 409 9400| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du la Vallée du Ntem
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8 370] 8370
55A041F00511 - Intensification des visites de controle de I'lnspection du Travail dans
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Koupé 28 227| F VISA SC 0 0 0| 0| 9 409 9409( LR 9409 9409( LR 9 409 9409( LR
Manengouba
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8 370] 8370
55A94,1F0.0512: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I'Inspecllon du Travall dans 28 227| 3 | VISA | sc 0 0 o o 9409 9409 LR 9409 9409 LR 9409 9409 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Lebialem
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039; 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8370 8370 8370 8370 8370 8370
55A041F00513 - Intensification des visites de controle de Inspection du Travail dans 30 000| E | VISA | sc o 0 o o 10000 10000 LR 10000 10000 LR 10000 10000 LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la Manyu
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
55A041F00514 - Intensilication des visites de controle de lnspection du Travail dans 30 oool F | VisA | sc 0 0 0 0 10000 10000| LR 10000 10000| LR 10000 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale de la Mémé
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1039 1039 1039 1039 1039 1039
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961/ 8961
55A94,1F0.0515: Intensification des V|s|.les de conlr})le de I Inspecllon du. Travail dans 30 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10000| LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
la Délégation Départementale du Travail et de la Sécurité Sociale du Ndian
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 039 1039 1 039; 1 039 1 039; 1 039;
Autres biens et services 0 0 0 0 8961 8961 8961 8961 8 961 8961
5541100023 - Construction de la DDTSS du MAYO-REY Ol | | VISA | SC 0 0 0 0 25 000 25000 MN 0 29 000| LR 0 0| LR
BIP RIO 0 0 0 0 25 000 25 000 0 29 000 0 0
5:;'_)41|000_29 Acquisition de 7 véhicules (Pick-up 4*4) au profit des brigades Ol | | VISA | sc o o o o 208 000 208 000 MN o 140000] LR o 140000] LR
d'inspection du travail
BIP RIO| 0 0 0 0 208 000 208 000 0 140 000 0 140 000
5541100042 - Construction de la DDTSS du FARO ET DEO Ol | | VISA | SC 0 0 0 0 25 000 25000 MN 0 25000| LR 0 0| LR
BIP RIO 0 0 0 0 25 000 25 000 0 25 000 0 0
5541100053 - Réhabilitation des Batiments abritant les services de la DRTSS du Sud-
Ouest et de la DDTSS de la MEME 95 000| | | VISA | sc 0 0 0 0 0 0| MN 95 000 95 000 MN 0 0] MN
BIP RIO| 0 0 0 0 0 0 95 000! 95 000 0 0
5541100054 - Réhabilitation des Batiments abritant les services des DRTSS du NKAM 20 oool \ | VISA | sc o 0 o o o ol M 20 000 20000] MN o ol mn
et du MOUNGO
BIP RIO| 0 0 0 0 0 0 20 000 20 000 0 0
554;{00055 B Rehabllll.auon des Batiments abritant les services des DDTSS du Mayo- Ol \ | VISA | sc o o o o 70 000, 70.000| MN o o mn o o mn
Kani ; du Mayo-Danay ; du_Mayo-Louti et du Mayo-Tsanaga
BIP RIO 0 0 0 0 70 000 70 000 0 0 0 0
TOTAL Activité 4154202A002 2301538 | 0 0 0 0 1097 929 1097 929 884 929 1078 929 769 929, 909 929
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Programme 542 :
Action 02 :

AMELIORATION DE LA PROTECTION DU TRAVAIL
RENFORCEMENT DE LA PROTECTION DU TRAVAIL ET DU MAINTIEN DE LA PAIX SOCIALE

En milliers FCFA

~ - g o | Type LF 2019 LF 2020 2021 2022 2023
Taches Codt total | § Maturité Be,yséf I AE | cp AE | cp AE ) |LRIMN| AE cP |LRIMN| AE | cp T
Activité 4154202A003 : 03 Promotion des relations professionnelles
5541F00680 - Régie d'avance des activités relatives au Dialogue Social 150 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 165 000 0| MN 0| 0] MN 0| 0] MN
Bourses et stages 0 0 0 0 15 000 0 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 150 000 0 0 0 0 0
5541F00681 - Organisattion d'un atelier d'accompagnement des partenaires sociaux a
la préservation des acquis du travail décent en contexte de covid 19 pour les régions o| F VISA sC 0 0 0 0 6000 0| MN 0 0| MN 0 0| MN
de I'Adamaoua, du Nord, et de I'Extréme-Nord
Autres biens et services 0 0 0 0 6 000 0 0 0 0 0
5541F00682 - Organisattion d'un atelier d'accompagnement des partenaires sociaux a
la préservation des acquis du travail décent en contexte de covid 19 pour les régions o F VISA sc 0 0 0 0 12 000 12 000 MN 0 0| MN 0 0| MN
de I'Adamaoua, du Nord, et de I'Extréme-Nord
Autres biens et services 0 0 0 0 12 000 12 000 0 0 0 0
5541F00683 - Organisattion d'un atelier d'accompagnement des partenaires sociaux a
la préservation des acquis du travail décent en contexte de covid 19 pour les régions 6000 F VISA SC 0 0 0| 0| 6 000 0| MN 0| 0 MN 0| 0 MN
de 'Adamaoua, du Nord, et de I'Extréme-Nord
Autres biens et services 0 0 0 0 6 000 0 0 0 0 0
5541F00684 - Régie d'avance des activités relatives au Climat Social Ol F | VISA | SC 0 0 0| 0| 150 000 150 000 MN 0| 0] MN 0| 0] MN
Autres biens et services 0 0 0 0 150 000 150 000 0 0 0 0
55A041F00125 - Négociation et/ou révision et signature des Conventions collectives 34 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 13 000 13 000f LR 13 000 13 000f LR 8 000 8000] LR
Autres biens et services 0 0 0 0 13 000 13 000 13 000 13 000 8 000 8 000
(5;{?;)41!100126 - Régie d'avance de l'organisation de la Féte Internationale du Travail Ol F | VISA | sc o o o o 30 000 30000] LR 40000 20000] LR 30 000 30000| (R
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000 40 000 40 000 30 000! 30 000
ziﬁ:i}z%(;l;zc-iaolrganlsatlon de 04 sessions du Comité de Concertation et de Suivi ol E | VISA | sc o o o o 24000 24000] LR 32000 32000] LR 36 000 36000] LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 14 000! 14 000! 20 000 20 000 26 000 26 000
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 12 000 12 000 10 000 10 000
23/?0;3;?0128 - Organisation d'une session de la Commission Nationale Consultative 38 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 13000 13000] LR 13000 13000] LR 12 000, 12.000] LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 2000 2000 3 000! 3000
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 11 000 11 000 9 000 9 000
55A041F00129 - Elaboration des barométres sociaux 5 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 5 000 5000 LR 0 0| LR 0 0| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5000 0 0 0 0
55A041F00130 - Production des diplomes de médailles d'Honneur du Travail 20 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 0] 0 LR 10 000 10 000f LR 10 000 10 000f LR
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 10 000! 10 000 10 000 10 000!
2?.ﬁ%tii?%f;;s:hmaﬂon d'une stratégie de production et de gestion des Médailles Ol 3 | VISA | sc 0 0 o o 25000 25 000| MN 25000 25 000| MN o ol MN
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000 5 000 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 20 000 20 000 0 0
55A041F00132 - Organisation des concertations tripartites de crise 5 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 5 000 0| LR 0| 0| LR 0| 0| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 0| 0 0 0 0
55A041F00133 - Organisation des élections sociales Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 82 000 82000 LR 0 0| LR 85 000 85000| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 12 000 12 000 0 0 15 000 15 000
Autres biens et services 0 0 0 0 70 000 70 000 0 0 70 000! 70 000!
gz/;o;]lngmw - Organisation des cérémonies d'installation des Délégués du 2 000| E | VISA | sc o o o o 13000 13000] LR o ol Lr 9000 9000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 13 000 13 000 0 0 9 000 9 000
‘5:3;"‘gegﬁzzdfecn){g;r:'iz:g"”a‘:le:;T,:ﬁ'g"s”'es de remise des médailles dhonneur du o| F | VISA | sc 0 0 0 0 10 000 10000| LR 39 000 39000 LR 40 000 40000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 39 000 39 000 40 000 40 000
55A041F00394 - Résolution des crises ayant générés des préavis de gréves 39 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 15 000 15000| LR 15 000 15000| LR 9 000 9000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 15 000 15 000 9 000 9 000
55A041F00395 - Organisation d'un atelier d'accompagnement des partenaires sociaux
a la préservation des acquis du travail décent en contexte de covid 19 pour les régions o| F VISA sC 0 0 0 0 16 000 16 000| LR 0 0| LR 0 0| LR
de I'Adamaoua, du Nord, et de I'Extréme-Nord
Bourses et stages 0 0 0 0 2 000 2000 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 14 000 14 000 0 0 0 0
ﬁ:::;%i?;?;dc:rgre:g‘l’s;lnsgl%e la participation du Cameroun & la Conférence ol e | VISA | sc o o o o 65 000, 65000| LR o o = o o =
Autres biens et services 0 0 0 0 65 000 65 000 0 0 0 0
5541F00689 - Régie d'avance des activités relatives au Climat Social 150 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 150 000 150 000 MN 0| 0] MN 0| 0| MN
Autres biens et services 0 0 0 0 150 000 150 000 0 0 0 0
TOTAL Activité 4154202A003 469 000 0 0 0 0 805 000 623 000 187 000 187 000 239 000 239 000
TOTAL ACTION 02 2881538 0 0 0 0 1990 929 1808 929 1101 929 1295929 1046 929 1186 929
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Programme 542 : AMELIORATION DE LA PROTECTION DU TRAVAIL

Action 03 : PROMOTION ET MISE EN OEUVRE DES NORMES, DES PRINCIPES ET DROITS FONDAMENTAUX DU TRAVAIL
En milliers FCFA
Q
R _ 2 M LF 2019 | LF 2020 | 2021 | 2022 [ 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
s Bénéf [ AE [ CcP [ AE [ CcP [ AE [ CcP || AE [ cP Jermn] AE [ CcP LRIMN
Activité 4154203A001 : 01 Arrimage de la législation nationale aux normes internationales du travail
ggéggmoomg - Etude de ratificabilité des conventions de I'OIT 188, 174 et MLC 20 oool E | VISA | sc o 0 o o o ol (R 12 000 12000] LR 5 000 5000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 12 000! 12 000! 8 000 8000
55A041.F00140 - Organl§at|on des sessions du Comité Interministériel sur les Normes 31 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 11000 11000| LR 9000 9000| LR 11 000, 11000] LR
Internationales du Travail
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 1 000! 1000 1 000 1 000!
Autres biens et services 0 0 0 0 8000 8000 8000 8000 10 000 10 000
55A041F00143 - Renfqrcemgm des capacités des acteurs sur la mise en ceuvre des 50 gggl E | VISA | sc o 0 o o 17 000 17000 LR 17 000 17000 LR 16 999 16900 LR
conventions dans les dix Régions
Bourses et stages 0 0 0 0 5 000 5 000 5000 5 000 5000 5000
Autres biens et services 0 0 0 0 12 000 12 000 12 000 12 000 11999 11 999
Eéitft;;goess - organisation de la journée Mondiale de lutte contre le Travail des 10 000| E | VISA | sc o o o o 10 000 10000] LR o ol Lr o o Lr
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 0
TOTAL Activité 4154203A001 111 999 | 0 0 0 0 38 000 38 000 38 000 38 000 35 999 35 999
Activité 4154203A002 : 02 Promotion du Travail Décent
2?:;20685 - Prise en charge des actvités relatives a la lutte contre le travail des 100 000| E | VISA | sc o o o o 100 000 100 000| MN o o Mn o o Mn
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 25 000! 25 000! 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 75 000 75 000 0 0 0 0
55A041F00147 - Organisation de deux sessions du Comité PPTD 33 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 11 000 11000| LR 11 000 11000| LR 11 000 11000| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
55A041F00150 - Mise en place d'un systeme d'observation et de suivi du travail des Ol 3 | VISA | sc 0 0 o o 15000 15000] LR 13000 13000] LR 13000, 13000] LR
enfants au Cameroun
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 5 000 5 000 5 000 5 000
Autres biens et services 0 0 0 0 12 000 12 000 8000 8000 8 000 8000
55A041F00151 - Ac isation des données relatives au travail des enfants Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 24 000 24 000 MN 0 0| LR 0 0| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 24 000 24 000 0 0 0 0
55A041F00152 - Organisation d'un atelier d'accompagnement des partenaires sociaux
a la préservation des acquis du Travail décent en contexte de COVID-19. Atelier Littoral o] F VISA SC 0 0 0| 0| 15 000 15000 MN 0| 0| LR 0| ol LR
sSw
Bourses et stages! 0 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 0 0 0 0
55A041F00155 - Organisation d'un ateliers d'accomp 1t des partenaires
sociaux a la préservation des acquis du Travail décent en contexte de COVID-19. 15000 F VISA sc 0 0 0 0 15 000 0| MN 0 0| LR 0 0| LR
Atelier Centre Sud Est
Bourses et stages 0 0 0 0 10 000 0 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 0 0 0 0 0
55A041F00157 - Organisation de deux sessions du Comité National de Lutte contre le Ol E | VISA | sc o 0 o o 12 000 12000 LR 13000 13000 LR 12 999 12000 LR
Travail des Enfants
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 3000 3000 3 000! 3000
Autres biens et services 0 0 0 0 9 000 9 000 10 000! 10 000 9 999 9 999
55A041F00393 - Elaboration des rapports de veille et de dénonciation des pires formes 53 000| E | VISA | sc o o o o 13000 13000] LR 20 000 20000| LR 20 000 20000| LR
de travail des enfants
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 5000 5 000 5 000 5000
Autres biens et services 0 0 0 0 8000 8000 15 000! 15 000 15 000 15 000!
?541500628 - Revue du cadre légal et réglementaire en vue d'identifier les contraintes Ol 3 | VISA | sc 0 0 o o 22000 22000] LR o ol Lr o o Lr
ala mise en oeuvre du PANETEC
Autres biens et services 0 0 0 0 22 000 22 000 0 0 0 0
5541F00631 - Révision de la liste des travaux dangereux pour les enfants 0| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 20 000 20 000f LR 0] 0] LR 0] 0] LR
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 0 0 0 0
Zizft:;g%% - Organisation de la Journée Mondiale de Lutte contre le Travail des 10 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10000| LR o ol Lr o o Lr
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 0
TOTAL Activité 4154203A002 211 000 | 0 0 0 0 257 000 242 000 57 000 57 000 56 999 56 999
Activité 4154203A003 : 03 Promotion de la coopération internationale en matiére de travail
55A041F00164 - Préparation de la participation du Cameroun aux réunions statutaires Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 8000 8000 LR 10 000 10 000| LR 10 000 10 000| LR
Bourses et stages! 0 0 0 0 3000 3000 5000 5 000 5 000 5000
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5000 5 000! 5 000 5 000! 5 000!
TOTAL Activité 4154203A003 0 0 0 0 0 8000 8000 10 000 10 000 10 000 10 000
TOTAL ACTION 03 322 999 0 0 0 0 303 000 288 000 105 000 105 000 102 998 102 998
TOTAL PROGRAMME 542 5276 037 0 0 0 0 2995 929 2798 929 1956 631 2150 631 1860 927, 2000 927
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Programme 543 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE

Action 01 : COORDINATION ET SUIVI DES ACTIVITES DES SERVICES DU MINISTERE DE TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE
En milliers FCFA
Q
~ - 5 o LF 2019 LF 2020 2021 2022 2023
Taches Codt total £ | Maturité Type | | | | |
g Bénéf [ AE [ CcP [ AE [ CcP [ AE [ CcP || AE [ cP Jermn] AE [ CcP LRIMN
Activité 4154301A001 : 01 Suivi-évaluation des plans d’actions annuels des Services centraux et déconcentrés, et de la Lettre de Mission du MINTSS
fﬂslﬁgéélsFooms - Organisation des sessions trimestrielles du contrdle de gestion du Ol E | VISA | sc o 0 o o 23 000 23000] LR 27 000 27000 LR 27 000 27000 LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 10 000 10 000 14 000 14 000 14 000 14 000
Autres biens et services 0 0 0 0 13 000 13 000 13 000! 13 000 13 000 13 000!
55A041F00166 - Elaboration et suivi-évaluation de la lettre de mission ministérielle 39 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 12 000 12 000f LR 13 000 13 000f LR 14 000 14 000f LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 5000 5 000 5000 5000
Autres biens et services 0 0 0 0 7 000 7 000 8000 8000 9 000! 9 000
55A041F00168 - Elaboration du Rapport annuel de Performance 47 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 13 000 13000| LR 16 000 16 000| LR 18 000 18 000| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 5000 5 000 5000 5000
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 11 000! 11 000 13 000 13 000!
TOTAL Activité 4154301A001 86 000 | 0 0 0 0 48 000 48 000 56 000 56 000 59 000 59 000
Activité 4154301A002 : 02 Administration générales des services centraux et déconcentrés
5541F00677 - organisation des missions de supervision et de représentation. 84 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 84 000 84 000] MN 0 0| MN 0 0| MN
Autres biens et services 0 0 0 0 84 000! 84 000 0 0 0 0
5541F00679 - Régie d‘a}vance de l'organisation de la conférence annuelle des services 16 000| E | VISA | sc o 0 o o 16 000 16 000] MN o ol mn o ol mn
centraux et déconcentrés.
Autres biens et services 0 0 0 0 16 000 16 000 0 0 0 0
22@3:;;2?;:9 - Organisation de la conférence annuelle des services centraux et 51 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 16 000 ol tr 17 000 17000| LR 18 000, 18000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 16 000 0| 17 000! 17 000 18 000 18 000
55A041F00170 - Caisse d'avance du fonctionnement courant du MINTSS Ol F | VISA | SC 0 0 0] 0] 60 000 60 000| LR 85 000 85000f LR 86 000 86 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 60 000! 60 000! 85 000 85 000! 86 000! 86 000!
55A041F00171 - Participation aux rencontres internationales (Prise en charge des 319 oool F | VISA | sc 0 0 0 0 103 000, 103 000| LR 106 000, 106 000| LR 110 000 110 000| LR
missions & I'étranger)
Autres biens et services 0 0 0 0 103 000 103 000! 106 000! 106 000 110 000! 110 000!
55A041F00172 - Entretien et réparation des véhicules 16 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR 6 000 6000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000! 5 000 6 000! 6 000!
55A041F00173 - Appuis e>fcep1|or.mels aux personnels et reglement du travail éffectué 30 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10000| LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
en dehors des heures reglémentaires au MINTSS
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000! 10 000 10 000 10 000
55A041F00174 - Missions spéciales du Conseiller Technique N°1 15 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000! 5 000 5 000! 5 000!
55A041F00175 - Missions spéciales du Conseiller Technique N°2 15 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR 5000 5000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 5000 5000 5 000 5000
55A041F00176 - Appui & la. coordination des services centraux et déconcentrés du 399 790| F | VISA | sc 0 0 0 0 100 000, 100 000| LR 150 646, 150 646| LR 149 144 149 144 LR
Ministere du Travail et de la Sécurité Sociale
Autres biens et services 0 0 0 0 100 000 100 000 150 646 150 646 149 144 149 144
55A041F00177 - Organisation des sessions du Comité PPBS 153 792| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 50 000 0] LR 52 000 52 000| LR 51 792 51792| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 10 000 0 10 000 10 000 9 792 9792
Autres biens et services 0 0 0 0 40 000 0 42 000 42 000 42 000 42 000
55A041F00178 - Caisse d'avance fonctionnement courant Secrétariat Général 120 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 30 000 30000| LR 40 000 40 000| LR 50 000 50 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000 40 000 40 000 50 000 50 000
55A041F00179 - Organisation des sessions du Comité PPBS Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 50 000 50 000| LR 12 500 12500| LR 12 500 12 500| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 10 000 10 000! 5 000 5 000 5 000 5 000
Autres biens et services 0 0 0 0 40 000 40 000 7 500 7 500 7500 7 500
TOTAL Activité 4154301A002 1219 582 0 0 0 0 534 000 468 000 488 146 488 146 503 436 503 436
TOTAL ACTION 01 1305 582 0 0 0 0 582 000 516 000 544 146 544 146 562 436 562 436
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Programme 543 :
Action 02 :

GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE
ETUDES STRATEGIQUES ET PLANIFICATION AU MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE

En milliers FCFA

Q
R _ 2 M LF 2019 LF 2020 | 2021 | 2022 [ 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
s Bénéf [ AE CcP [ AE [ CcP [ AE CcP || AE cP Jermn] AE [ CcP LRIMN
Activité 4154302A001 : 01 Appui a I'élaboration, a la maturation et a la maitrise d’ceuvre des études et projets d’investissement publics du MINTSS
5541F00670 - Elabt_:ratlor] nc?e’de conjoncture semestrielle de conjoncture pour le Ol E | VISA | sc o 0 o o 10000 o] MmN o ol mn o ol mn
sous-secteur Travail et Sécurité Sociale
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 0 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 7 000 0| 0 0 0 0
5541F0067% - E‘Ia}borat_lon de la note semestrielle de conjoncture pour le sous-secteur 10 000| E | VISA | sc o o o o 10 000 10 000| mMn o o Mn o o Mn
Travail et Sécurité Sociale
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 7000 7000 0 0 0 0
5541F0067? - Elaboration du Barométre social au sein de I'administration publique 10 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 10 000 10 000| MN o ol Mn o ol MN
camerounaise
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 7000 7000 0 0 0 0
zﬁs;FODG?S - Elaboration du Barométre social dans les grandes entreprises du secteur] 10 000| E | VISA | sc o 0 o o 10000 10000] MN o ol mn o ol mn
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 7 000 7 000 0 0 0 0
55A041F00180 - Révision/ actualisation de la banque des projets du MINTSS 0| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 7792 7792) LR 12 000 12 000f LR 12 000 12 000f LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 2792 2792 4 000 4 000 4 000 4 000
Bourses et stages 0 0 0 0 2 000 2 000 5 000 5 000 5000 5 000
Autres biens et services 0 0 0 0 3000 3000 3000 3000 3000 3000
i::(;%z?som - Organisation des réunions du Comité chargé du suivi de la maturation a3 094| E | VISA | sc o 0 o o 28 000 28000] LR 28 090 28000| LR 27 004 27004] LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 10 000 10 000 10 090 10 090 10 000 10 000
Autres biens et services 0 0 0 0 18 000 18 000 18 000! 18 000 17 004 17 004
TOTAL Activité 4154302A001 113 094 | 0 0 0 0 75 792 65 792 40 090 40 090 39 004 39 004
Activité 4154302A002 : : Planification des activités du MINTSS
5541F00675 - Préparation et participation a la Conférence Elargie de Programmation 3 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 3000 3000{ MN 0 0| MN 0 0| MN
Autres biens et services 0 0 0 0 3000 3000 0 0 0 0
(553&4%%0183 - Révision/actualisation du Cadre de Dépenses a Moyen Terme 63 000| E | VISA | sc o 0 o o 19 000 19000 LR 21000 21000 LR 23 000 23000 LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 3000 3000 3000 3000 3000 3000
Autres biens et services 0 0 0 0 16 000 16 000 18 000 18 000 20 000! 20 000
55A041F00186 - Organisation de la revue des programmes du MINTSS 0| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 15 000 15000f LR 18 000 18 000f LR 19 000 19 000f LR
Bourses et stages 0 0 0 0 5 000 5 000 5000 5 000 5000 5000
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 13 000! 13 000 14 000 14 000
55A041F00187 - Elaboration du rapport d'évaluation de la chaine des résultats 33 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 11 000 11 000f LR 11 000 11 000f LR 11 000 11 000f LR
Autres biens et services 0 0 0 0 11 000 11 000 11 000 11 000 11 000 11 000
TOTAL Activité 4154302A002 99 000 0 0 0 0 48 000 48 000 50 000 50 000 53 000 53 000
TOTAL ACTION 02 212 094 0 0 0 0 123792 113792 90 090 90 090 92 004 92 004
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Programme 543 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE

Action 03 : GESTION FINANCIERE ET BUDGETAIRE AU MINISTERE DU TRAVAIL ET DELA SECURITE SOCIALE
En milliers FCFA
Q
R _ 2 M LF 2019 | LF 2020 | 2021 | 2022 [ 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
| g Bénéf [ AE [ CcP [ AE [ CcP [ AE [ CcP || AE [ cP Jermn] AE [ CcP LRIMN
Activité 4154303A001 : 01 Exécution du budget au Ministére du Travail et de la Sécurité Sociale
5541F00686 - Organisation d'un séminaire de contréle et d'audit des subventions 15 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 15 000 15 000 MN 0| 0] MN 0| 0] MN
Bourses et stages 0 0 0 0 15 000 15 000 0 0 0 0
iz/:\%l;??ﬁ:l)gl - Régie d'avance de l'organisation de la Journée Internationale de la 30 000| E | VISA | sc o o o o 10 000 10000] LR 10 000 10000| LR 10 000, 10000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
55A041F00193 - Prise en charge des autres dépenses communes du MINTSS 1293 999| F | VISA | SC 0 0 0 0 342 333 342 333| LR 499 333| 499 333| LR 452 333 452 333| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 20 000! 20 000 21 000 21 000 14 000 14 000
Autres biens et services 0 0 0 0 322 333 322 333 478 333 478 333 438 333 438 333,
55A041F00195 - Régle'd ‘avance de la commission du fonctionnement de la 15 000| E | VISA | sc o 0 o o 5 000 5 000] LR 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR
commission des marchés
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000! 5 000 5 000 5 000!
55A041F00198 - Entretien et réparation des véhicules 50 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 10 000 10 000| LR 20 000 20000| LR 20 000 20 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000
55A041F00203 - Caisse d'avance fonctionnement courant du MINTSS 230 OOOl F | VISA | SC 0 0 0 0 60 000 0| LR 80 000 80 000| LR 90 000 90 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 60 000! 0| 80 000! 80 000 90 000! 90 000!
55A041F00388 - Organisation des sessions de la Commission des Marchés Publics 48 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 15 000 15000f LR 16 000 16 000f LR 17 000 17 000f LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000
Autres biens et services 0 0 0 0 9 000 9 000 10 000! 10 000 11 000 11 000!
55A041F00449 - Prise en charge des déplacements & I'étranger 78 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 25 000 25000| LR 26 000 26 000| LR 27 000 27 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 25 000 25 000! 26 000 26 000! 27 000! 27 000
TOTAL Activité 4154303A001 1759999 | 0 0 0 0 482 333 422 333 656 333 656 333 621 333 621 333
Activité 4154303A002 : 02 Préparation du budget au Ministére du Travail et de la Sécurité Sociale
55A041F00209 - Elaboration des Dossiers d'appel d'offres 24 OOOl F | VISA | SC 0 0 0 0 8000 8000 LR 8000 8000 LR 8 000 8000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 8000 8000 8000 8000 8 000 8000
55A041F00212 - Elaboration du projet de Performance des Adaministrations (PPA) 15 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000! 5 000 5 000 5 000!
gi/;g:lFOOMS - Organisation des sessions de la Commission de préparation du 26 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 6000 6000| LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 0 0 4000 4000 4000 4000
Autres biens et services 0 0 0 0 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000
TOTAL Activité 4154303A002 65 000 | 0 0 0 0 19 000 19 000 23 000 23 000 23 000 23 000
Activité 4154303A004 : Prise en charge des besoins de base du Programme 3
55A041F00422 - Reglement des factures d'eau Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 24 000 24 000| LR 24 000 24 000| LR 24 000 24 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 24 000 24 000! 24 000 24 000 24 000 24 000
55A041F00423 - Réglement des factures d'électricité Ol F | VISA | SC 0 0 0| 0| 12 300 12 300| LR 12 000 12 000| LR 12 000 12 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 12 300 12 300 12 000 12 000 12 000 12 000
55A041F00424 - réglement des facture des téléphone; fax; etc. 38 OOOl F | VISA | SC 0 0 0 0 18 000 18 000| LR 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 18 000 18 000 10 000! 10 000 10 000 10 000
55A041F00425 - Prise en charge du salaire brut du personnel du Programme 3 418 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 128 000 128 000 LR 140 000 140 000 LR 150 000 150 000 LR
Salaires| 0 0 0 0 128 000 128 000 140 000 140 000 150 000 150 000
55A041F00426 - Prise en charge du personnel nouvellement recruté Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 20 000 20 000 MN 23 000 23 000] MN 26 000 26 000] MN
Salaires| 0 0 0 0 20 000 20 000 23 000 23 000 26 000 26 000
TOTAL Activité 4154303A004 456 000 0 0 0 0 202 300 202 300 209 000 209 000 222 000 222 000
TOTAL ACTION 03 2280999 0 0 0 0 703 633 643 633 888 333 888 333 866 333 866 333
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Programme 543 :
Action 04 :

GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE
RENFORCEMENT DU SYSTEME D'INFORMATION STATISTIQUE AU MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE

En milliers FCFA

Q
. . E ryee | LF 2019 LF 2020 | 2021 2022 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
| g Bénéf [ AE [ CcP [ AE [ CcP [ AE CcP || AE cP Jermn] AE [ CcP LRIMN
Activité 4154304A001 : 01 Fonctionnement de I'Observatoire National du Travail
igg%?n:l;gjonl% - Organisation des missions de représentation, de supervision et de’ 76 000| E | VISA | sc o 0 o o 25 000 25 000] LR 25 500 25 500] LR 25 500 25500 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 25 000 25 000! 25 500 25 500 25 500 25 500
55A041F00208 - Maintenance du matériel roulant de 'ONT 35 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 10 000 10 000| LR 12 000 12 000| LR 13 000 13 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 12 000 12 000 13 000 13 000
55A041F00218 - Diffusion et vulgarisation des informations disponibles 46 OOOl F | VISA | SC 0 0 0 0 15 000 15000| LR 15 000 15000| LR 16 000 16 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000! 15 000 15 000 16 000 16 000
55A041F00221 - Achat matériel courant informatique et bureautique 60 346| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 20 346 20346| LR 20 000 20 000f LR 20 000 20000f LR
Autres biens et services 0 0 0 0 20 346 20 346 20 000 20 000 20 000 20 000
55A041F00223 - Achat de fournitures, petit entretien courant 48 000| F | VISA | SC 0 0 0| 0| 16 000 16 000| LR 16 000 16 000| LR 16 000 16 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 16 000 16 000 16 000 16 000 16 000 16 000
55A041F00379 - Tenues des sessions du comité d'Orientation 86 OOOl F | VISA | SC 0 0 0 0 30 000 30000| LR 28 000 28000| LR 28 000 28000| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 6 000 6 000 3000 3000 2 000 2000
Autres biens et services 0 0 0 0 24 000 24 000! 25 000 25 000! 26 000 26 000!
5I55941_F0038? - Formation des membres du réseau de fournisseurs de données a Ol E | VISA | sc o 0 o o 20 000 20000 LR 25 000 25 000] LR 25 000 25000 LR
I'utilisation de I'application ONT-SISA
Bourses et stages! 0 0 0 0 25 000 25 000! 25 000 25 000 25 000 25 000
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000! 0 0 0 0
55A041F00518 - Prise en charge des factures d'internet Ol F | VISA | SC 0 0 0 0 12 300 12 300| LR 10 000 10000| LR 10 000 10 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 12 300 12 300 10 000 10 000 10 000 10 000
TOTAL Activité 4154304A001 351 346 | 0 0 0 0 168 646 168 646 151 500 151 500 153 500 153 500
Activité 4154304A002 : 02 Organisation des enquétes quantitatives et qualitatives dans le domaine du Travail et de la Sécurité Sociale
55A041F00229 - Collecte des données sur la situation des indicateurs du travail décent Ol E | VISA | sc o 0 o o 42 000 42000 LR o ol R 42 000 12000 LR
au Cameroun
Autres biens et services 0 0 0 0 42 000 42 000 0 0 42 000 42 000
55A041F00232 - Elaboration des rapports thématiques et de tableaux de bords 46 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 23 000 23000| LR 0 0| LR 23 000 23000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 23 000 23 000 0 0 23 000 23 000
TOTAL Activité 4154304A002 46 000 | 0 0 0 0 65 000 65 000 0 0 65 000 65 000
Activité 4154304A003 : 03 Production et diffusion courante des statistiques sur le sous-secteur Travail et Sécurité Sociale
55A041F00242 - Elaboration de I'Annuaire statistique du MINTSS 86 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 30 000 30000| LR 28 000 28 000| LR 28 000 28 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000 28 000 28 000 28 000 28 000
ZF;An:);:éEgOC%Q? - Production du tableau de bord du travail et de la sécurité sociale au 91 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 39 000 39000| LR 26 000 26000| LR 26 000 26000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 39 000! 39 000! 26 000 26 000! 26 000! 26 000
TOTAL Activité 4154304A003 177 000 0 0 0 0 69 000 69 000! 54 000 54 000 54 000 54 000
TOTAL ACTION 04 574 346 0 0 0 0 302 646 302 646 205 500 205 500 272 500 272 500
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Programme 543 :
Action 05 :

GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE
AMELIORATION DU CADRE DU TRAVAIL AU MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE

En milliers FCFA

Q
. . E ryee | LF 2019 LF 2020 | 2021 2022 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
2 Bénef [ AE cpP [ AE [ cp [ AE cP [urman] AE cp [urman] AE [ cp LRIMN
Activité 4154305A001 : 01 Dotation des services en équipement et autres logistiques
55AO41F002}6 - Régie d'avance d'entretien _et réparation des véhicules courants, 45 000| E | VISA sc 0 0 o o 15 000 15000| LR 15 000! 15000| LR 15000 15000| LR
achats des pieces de rechanges et pneumatiques
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000! 15 000! 15 000 15 000 15 000!
55A041F00217 - Acquisition de matériel d'entretien de batiments des services centraux 60 000| F | VISA SC 0 0 0 0 20 000 20000| LR 20 000 20000| LR 20 000 20000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000
55A041F00222 - Acquisition et installation de copieurs multifonctions pour les services 15 000| E | VISA sc 0 0 o o 5000 5000| LR 5000 5000| LR 5000 5000| LR
centraux du MINTSS
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000! 5 000 5 000 5 000!
55A(?41F00447 - Acquisition des logiciels authentiques (100) pour les services centraux Ol 3 | VISA sc 0 0 o o 10 000 10000] LR 10 000 10000] LR 10 000, 10000| LR
et déconcentrés
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000! 10 000 10 000 10 000!
5441100029 - Acquisition de 10 groupes électrogénes et construction des locaux
techniques pour les Délégations Régionales du Sud de I'Est, et les Délégations
Départementales (Dja et lobo, Vallée du Ntem, Boumba et ngoko, Sanaga maritime, 100000) 1 VIsA sb 0 0 o o o Of o of MN 100,000 100,000) MN
Mbam et KIM, Haute sanaga, Ha
BIP RIO| 0 0 0 0 0 0 0 0 100 000 100 000
TOTAL Activité 4154305A001 220 000 | 50 000 50 000 50 000 50 000 150 000 150 000
Activité 4154305A002 : Maintenance des locaux, machines et appareils du MINTSS
55A041F0022’8 - Mamtgnance du parc informatique et des copieurs des services Ol E | VISA sc o o o o 10 000 10000] LR 10 000 10000| LR 10 000, 10000] LR
centraux et déconcentrés
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
55A041F00230 - Maintenance des climatiseurs des services centraux 17 OOO| F | VISA SC 0 0 0 0 5 000 5000 LR 6 000 6000 LR 6 000 6 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 6 000 6 000 6 000! 6 000
55A041F00231 - Maintenance des lignes téléphoniques des services centraux 15 OOO| F | VISA SC 0 0 0 0 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR 5 000 5000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000
55A041F00233 - Maintenance du circuit hydraulique et sanitaire des services centraux 15 000| F | VISA SC 0 0 0 0 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 5 000 5000 5 000 5 000
55A041F00234 - Maintenance du circuit électrique des services centraux 15 OOO| F | VISA SC 0 0 0| 0| 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR 5000 5000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 5000 5 000 5 000] 5 000
55A041F00236 - Maintenance de l'ascenseur du MINTSS 18 OOO| F | VISA SC 0 0 0 0 6 000 6000 LR 6 000 6000 LR 6 000 6000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 6 000 6 000 6 000! 6 000 6 000! 6 000!
55A041F00237 - Maintenance parc automobile 45 000| F | VISA SC 0 0 0 0 15 000 15000| LR 15 000 15000| LR 15 000 15000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000
iz:[?::}(FOOSZO - Régie d'avance entretien ordinaire des batiments des services 45 000| E | VISA sc 0 0 o o 15000 15000] LR 15000 15000] LR 15 000, 15000] LR
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000
TOTAL Activité 4154305A002 170 000 | 0 0 0 0 66 000! 66 000! 67 000 67 000 67 000 67 000
Activité 4154305A003 : 03 Dotation des services en batiments appropriés
23:;(;0031 - construction et équipement de 06 salles de classe au CRADAT (derniére Ol | | VISA sc 45 000 45000 LR o o Lr o ol Lr
BIP RIO| 0 0 0 0 45 000 45 000 0 0 0 0
5541100049 - CONSTRUCTION D'UN BATIMENT 2SS+R+5 DEVANT ABRITER LE
CENTRE PILOTE D'INFORMATION ET DE FORMATION DES ORGANISATIONS 3167821 | VISA sC 0 0 0 0| 0| 0| LR 503 300 250000( LR 0 253300( LR
SYNDICALES (CIFOS)+ MAITRISE D'OEUVRE
BIP RIO| 0 0 0 0 0 0 503 300 250 000 0 253 300
TOTAL Activité 4154305A003 3167821 | 0 0 0 0 45 000 45 000 503 300 250 000 0 253 300
Activité 4154305B006 : Réhabilitation des batiments
5541100040 - REHABILITATION DU CRADAT 746 035| I | VISA SC 0 0 0| 0| 0| 120 000| LR 0| 105 400| LR 0 210 300| LR
BIP RIO| 0 0 0 0 0 120 000 0 105 400 0 210 300
TOTAL Activité 4154305B006 746 035 | 0 0 0 0 0 120 000 0 105 400 0 210 300
Activité 4154305B007 : Dotation des responsables des services en matériel roulant
5541100028 - Acquisition de ]/.5 vehlculfes Berline de type "DUSTER' pour les 211 5Ool \ | VISA sc o o o o o ol R 211 500 70500 LR o 70500 LR
responsables des services_déconcentrés
BIP RIO| 0 0 0 0 0 0 211 500 70 500 0 70 500
5541100030 - Acquisition d'un vehicule de fonction pour le Ministre Ol I | VISA SC 0 0 0| 0| 125 000 125 000 MN 0| 0] MN 0| 0| MN
BIP RIO 0 0 0 0 125 000 125 000 0 0 0 0
'E;:?S:I;]Iggglso - Acquisition d'un car de transport (coaster) pour le déplacement groupé du 60 000| | | VISA sc o o o o o of mn 60 000 60 000| LR o ol Lr
BIP RIO| 0 0 0 0 0 0 60 000 60 000! 0 0
TOTAL Activité 4154305B007 271 500 0 0 0 0 125 000 125 000 271 500 130 500 0 70 500
TOTAL ACTION 05 4575 356 0 0 0 0 286 000 406 000 891 800 602 900 217 000 751 100
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Programme 543 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE

Action 06 : DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES HUMAINES DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE
En milliers FCFA
Q
R _ 2 M LF 2019 | LF 2020 | 2021 | 2022 [ 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
2 Bénef [ AE [ cpP [ AE [ cp [ AE [ cP [urman] AE [ cp [urman] AE [ cp LRIMN
Activité 4154306A001 : 01 Gestion des ressources humaines au Ministére du Travail et de la Sécurité Sociale
55A041F00245 - Organisation des réunions de la Commission paritaire d'avancement 39 000| E | VISA | sc o 0 o o 10000 10000 LR 16 000 16000 LR 13000 13000 LR
et de reclassement des agents de I'Etat relevant du Code du Travail
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 5000 5 000 2000 2000
Bourses et stages 0 0 0 0 0 0 6 000 6 000 6 000 6 000
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 5000 5000 5 000 5000
:g;’;gilFOOZA? - Organisation des réunions du Comité de validation des dossiers 30 000| E | VISA | sc o 0 o o 10000 10000 LR 10000 10000 LR 10000 10000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
55A041F00249 - Implémentation du nouveau systéme d'évaluation des performances
professionnelles des agents publics d'évaluation des agents publics en service au 36 000| F VISA sc 0 0 0 0 10 000 10000| LR 13 000 13 000| LR 13 000 13 000| LR
MINTSS (PINORAC)
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 13 000! 13 000 13 000 13 000!
55A041F00252 - Organisation des réunions trimestrielles d'évaluation du | | |
fonctionnement des ‘applications SIGIPES et ANTILOPE 24000 F VISA sc 0 0 0 0 8000 8000 LR 8000 8000 LR 8 000 8000 LR
Bourses et stages! 0 0 0 0 3000 3000 3000 3000 3 000 3000
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000! 5 000 5 000 5 000!
55A041F00381 - Exploitation et maintenance de I'application 15 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 5000 5000 5 000 5000
55A041F00435 - organisation des réunions du comité sectoriel chargé de 2 000| E | VISA | sc o 0 o o 8000 5000 LR 8000 5000 LR 6 000 6000 LR
I'assainissement du fichier solde et personnel de I'Etat
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 5000 5 000 3000 3000
Autres biens et services 0 0 0 0 3000 3000 3000 3000 3 000 3000
55A041F00519 - Collecte et traitement des données dans les services déconcentrés 19 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 5 000] 5000) LR 7000 7000] LR 7000 7000{ LR
Bourses et stages 0 0 0 0 0 0 2000 2 000 2000 2000
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5000 5 000 5 000 5 000 5 000
TOTAL Activité 4154306A001 185 000 | 0 0 0 0 56 000 56 000! 67 000 67 000 62 000 62 000
Activité 4154306A002 : 02 Renforcement du capital humain
i;ﬁ;ﬁ;ﬁ?ﬁ - Renforcement des capacités de 50 personnels du MINTSS en langues Ol 3 | VISA | sc 0 0 o o 18 000 18 000| MN o ol Mn o ol MN

Bourses et stages 0 0 0 0 18 000 18 000 0 0 0 0
55A041F00253 - Renforcement des capacités de 50 personnels des services
déconcentrés issus de la contractualisation des temporaires de la PRC en o] F VISA SC 0 0 0| 0| 7 000 7000 MN 7 000 7000 MN 13 000 13 000 MN
Administration du Travail, Santé et Sécurité au Travail.

Bourses et stages! 0 0 0 0 7 000 7 000 7 000 7 000 13 000 13 000
55A041F00254 - Renforcement des capacités de 10 Inspecteurs du Travail en o| F | VISA | sc 0 0 0 0 10 000 10 000| MN 12 000 12 000| MN 12 000 12 000| MN
techniques de négociation,_conciliation et gestion des conflits sociaux

Bourses et stages! 0 0 0 0 10 000 10 000 12 000 12 000 12 000 12 000
55A041F00256 - Renforcement des capacités de 25 personnels du MINTSS en
matiére de planification, montage et gestion de projets, de prospective et des o F VISA sc 0 0 0 0 8000 8000 LR 14 000 14 000| LR 10 000 10 000| LR
statistiques.

Bourses et stages 0 0 0 0 8 000 8 000 14 000 14 000 10 000 10 000
55A041F00260 - Renforcement des capacités de 20 personnels du MINTSS aux | | |
applications SIGIPES et ANTILOPE. o| F VISA sc 0 0 0 0 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR 10 000 10000| LR

Bourses et stages! 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
55A_q41|=00261 - Repforce_fnent des capacités de 30 personnels du MINTSS en 13 oool E | VISA | sc o 0 o o o ol (R 13000 13000 LR o ol R
matiere de gestion financiére, audit et controle

Bourses et stages 0 0 0 0 0 0 13 000 13 000 0 0

TOTAL Activité 4154306A002 13 000 0 0 0 0 53 000 53 000 56 000 56 000 45 000 45 000
TOTAL ACTION 06 198 000 0 0 0 0 109 000 109 000 123 000 123 000 107 000 107 000
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Programme 543 :
Action 07 :

GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE
DEVELOPPEMENT DES TIC AU MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA SECURIRTESOCIALE

En milliers FCFA

Q
. . E ryee | LF 2019 LF 2020 | 2021 2022 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
2 Bénef [ AE [ cpP [ AE [ cp [ AE cP [urman] AE cp [urman] AE [ cp LRIMN
Activité 4154307A001 : 01 Développement et Sécurisation du systéme informatique
§5AO41F00287 - Suivi de I'exécution des travaux / maintenance des infrastructures 6 000| E | VISA sc 0 0 o o 2000 2000| LR 2000 2000| LR 2000 2000| LR
informatiques
Autres biens et services 0 0 0 0 2000 2 000 2 000! 2000 2 000 2 000
55A041F0035§ - Renouvgllemenl de la licence Fje la solution antivirale clientserveur 15 000| 3 | VISA sc 0 0 o o 5000 5000| LR 5000 5000| LR 5000 5000| LR
pour la protection des ordinateurs dans les services centraux du MINTSS
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 5000
55A041F09360 -’AquUI.StIDn elt installation des équipements informatiques pour internet 15 000| E | VISA sc o o o o 5000 5000| LR 5000 5000| LR 5000 5000 LR
dans certaines délégations départementales
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 5000 5000 5 000 5000
5§AO41F00§61 - Maintenance du réseau d'interconnexion des services centraux et Ol E | VISA sc 0 0 o o 5000 5000| LR 1500 1500| LR 1500 1500| LR
déconcentrés
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 1 500 1 500 1 500 1 500
TOTAL Activité 4154307A001 36 000 | 0 0 0 0 17 000 17 000 13 500 13 500 13 500 13 500
Activité 4154307A002 : 02 Mise en ceuvre de la stratégie développement des TIC
5441100061 - Construction du réseau local informatique et abonnement & internet des | |
délégations départementales du MINTSS (phase 1) 64000) 1 VISA s¢ 0 0 9 9 0 o R 64000 64000 LR 9 o R
BIP RIO| 0 0 0 0 0 0 64 000! 64 000! 0 0
55A041F00362 - Administration et mise a jour du site internet du MINTSS 15 000| F | VISA SC 0 0 0| 0| 5 000 5000 LR 5 000 5000 LR 5000 5000 LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 5000 5000 5 000 5000
55A041F00363 - Implémentation d'un intranet / messagerie collaborative au MINTSS 16 500| F | VISA SC 0 0 0| 0| 5 000 5000 LR 5500 5500 LR 6 000 6 000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5500 5 500 6 000! 6 000
5_54‘1I000{1 - Acqunsmov:n L':te ma_terlel etde Ilcgnce pour quu!pemenl de sallg de 82 5Ool | | VISA sc o o o o o o mn o o Mn 82 500 82500 MmN
vidéoconférence et de télétravail dans les 10 inspections régionales du travail
BIP RIO| 0 0 0 0 0 0 0 0 82 500 82 500
TOTAL Activité 4154307A002 178 000 0 0 0 0 10 000 10 000 74 500 74 500 93 500 93 500
TOTAL ACTION 07 214 000 0 0 0 0 27 000 27 000 88 000 88 000 107 000 107 000
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Programme 543 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE

Action 08 : CONTROLE ET AUDIT INTERNE AU MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE
En milliers FCFA
Q
R _ 2 M LF 2019 | LF 2020 | 2021 | 2022 [ 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
| s Bénef [ AE [ cpP [ AE [ cp [ AE [ cP [urman] AE [ cp [urman] AE [ cp LRIMN
Activité 4154308A001 : 01 Réalisation des missions de contréle et d’audits interne des services centraux et déconcentrés
55A041F00303 - Controle courant et audits des services centraux du MINTSS 33 500| F | VISA | SC 0 0 0 0 10 000 10000| LR 12 500 12500| LR 11 000 11000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000! 12 500 12 500! 11 000 11 000
55A041F00377 - Controle courant et audits des services déconcentrés du MINTSS 45 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 14 500 14500f LR 15 000 15000f LR 15 500 15500f LR
Autres biens et services 0 0 0 0 14 500 14 500 15 000 15 000 15 500 15 500
TOTAL Activité 4154308A001 78 500 | 0 0 0 0 24 500 24 500 27 500 27 500 26 500 26 500
Activité 4154308A002 : 02 Intensification de la lutte contre la corruption au sein du Ministére du Travail et de la Sécurité Sociale
55A041F00304 - Organisation de séminaires de formation sur Taudit et e contrdle pour 2 500| E | VISA | sc o 0 o o 7000 Z000] LR 7500 2500 LR 5 000 5000 LR
les membres de la Cellule de Lutte contre la Corruption
Bourses et stages 0 0 0 0 5 000 5 000 5500 5500 6 000 6 000
Autres biens et services 0 0 0 0 2000 2 000 2000 2000 2 000 2000
5§A041F00§05 - Enquéte sur les pratiques de corruption dans les services centraux et 54 000| E | VISA | sc o o o o 17 000 17000] LR 18 000 18000] LR 19 000, 19000] LR
déconcentrés du MINTSS
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 5500 5500 6 000 6 000
Bourses et stages 0 0 0 0 2 000 2 000 2000 2 000 2000 2000
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000! 10 500 10 500 11 000 11 000
TOTAL Activité 4154308A002 76 500 0 0 0 0 24 000 24 000 25 500 25 500 27 000 27 000
TOTAL ACTION 08 155 000 0 0 0 0 48 500 48 500 53 000 53 000 53 500 53 500
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Programme 543 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE

Action 09 : CONSEIL JURIDIQUE AU MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE
En milliers FCFA
[
R _ 2 M LF 2019 LF 2020 | 2021 | 2022 [ 2023
Taches Codt total 2 | Maturité | 7"
| s Bénef [ AE [ cpP [ AE [ cp [ AE [ cP [urman] AE [ cp [urman] AE [ cp LRIMN
Activité 4154309A001 : 01 Assistance judiciaire au Ministére du Travail et de la Sécurité Sociale
55A041F00380 - Défense courante du MINTSS et de ses responsables devant les 61 5Ool E | VISA | sc o 0 o o 20 000 20000 LR 20500 20500 LR 21 000 21000 LR
juridictions de toutes sortes
Bourses et stages 0 0 0 0 5 000 5 000 5000 5 000 5000 5000
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000! 15 500 15 500! 16 000 16 000
55A041,F095,25 - Edmon du recueil de textes |égislatifs et réglementaires du travail et 2 5Ool E | VISA | sc o o o o 7000 7000| LR 7500 7500| LR 8000 8000| LR
de la sécurité sociale au (phase2)
Autres biens et services 0 0 0 0 7 000 7 000 7 500 7 500 8 000 8000
TOTAL Activité 4154309A001 84000 0 0 0 0 27 000 27 000 28 000 28 000 29 000 29 000
TOTAL ACTION 09 84000 0 0 0 0 27 000 27 000 28 000 28 000 29 000 29 000
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Programme 543 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE

Action 10: COMMUNICATION ET RELATION PUBLIQUE AU MINISTERE DU TRAVAIL ET DELA SECURITE SOCIALE
En milliers FCFA
Q
R _ 2 M LF 2019 | LF 2020 | 2021 | 2022 [ 2023
Taches Codt total £ | Maturite | 2"
| g Bénéf [ AE [ CcP [ AE [ CcP [ AE [ CcP || AE [ cP Jermn] AE [ CcP LRIMN
Activité 4154310A002 : 02 Gestion du courrier au Ministéere du Travail et de la Sécurité Sociale
55A041F00315 - Fonctionnement du courrier au MINTSS 55 500| F | VISA | SC 0 0 0 0 18 000 18 000| LR 18 500 18500| LR 19 000 19 000| LR
Bourses et stages 0 0 0 0 5 000 5 000 5 500 5 500 6 000 6 000
Autres biens et services 0 0 0 0 13 000 13 000 13 000 13 000 13 000 13 000
TOTAL Activité 4154310A002 55 500 | 0 0 0 0 18 000 18 000 18 500 18 500 19 000 19 000
Activité 4154310A003 : 03 Promotion de I'image et des actions du Ministére du Travail et de la Sécurité Sociale au public
55A041F00317 - Production des émissions radiophoniques « le Travailleur » produites 20 000| E | VISA | sc 0 o o o 10000 10000] LR 10 000 10000 LR 10 000 10000 LR
et diffusées sur le poste national
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
55A041F00323 - Participation aux salons et foires d’exposition 30 OOOl F | VISA | SC 0 0 0 0 9 000 9000 LR 10 000 10000| LR 11 000 11000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 9 000 9 000 10 000 10 000 11 000 11 000
55A041F00346 - Actualisation et validation du plan de communication 2021 -2023 21 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 5 000] 5000 MN 8 000] 8000 MN 8 000 8 000] MN
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 0 0 3000 3000 3000 3000
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 5000
55A041F00347 - Production du magazine institutionnel The Labour 75 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 25 000 25000| LR 25 000 25000| LR 25 000 25000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 25 000! 25 000! 25 000 25 000! 25 000 25 000
;F:ﬁggISFOOCMS - Appui aux médias pour la couverture médiatique des actions du 16 5Ool 3 | VISA | sc 0 0 o o 5000 5000| LR 5500 5500| LR 6000 6000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5500 5 500 6 000! 6 000
55A041F00522 - Edition des supports de relations publiques 75 000| F | VISA | SC 0 0 0 0 25 000 25000| LR 25 000 25000| LR 25 000 25000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 25 000 25 000! 25 000 25 000 25 000 25 000
TOTAL Activité 4154310A003 247 500 | 0 0 0 0 79 000 79 000 83 500 83 500 85 000 85 000
Activité 4154310A005 : 05 Redynamisation de la Cellule de Traduction au Ministére du Travail et de la Sécurité Sociale
55A041F00327 - Acquisition des licences de traduction 15 OOOl F | VISA | SC 0 0 0 0 5000 5000 LR 5 000 5000 LR 5 000 5000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 5000
55A041F00342 - Traduction courante des documents du MINTSS en langues officielles 15 000| F | VISA | SC 0 0 0] 0] 5 000] 5000) LR 5 000] 5000) LR 5000 5000] LR
Autres biens et services 0 0 0 0 5000 5000 5 000! 5000 5 000 5 000
TOTAL Activité 4154310A005 30 000 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
TOTAL ACTION 10 333 000 0 0 0 0 107 000 107 000 112 000 112 000 114 000 114 000
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Programme 543 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU SOUS-SECTEUR TRAVAIL ET SECURITE SOCIALE

Action 11 : GESTION DES RESSOURCES DOCUMENTAIRES AU MINISTERE DU TRAVAIL ET DE LA SECURITE SOCIALE
En milliers FCFA
Q
A - 5 o LF 2019 LF 2020 2021 2022 2023
Taches Codt total 2 | Maturité Type | | | | |
E Bénef [ AE [ cpP [ AE [ cp [ AE [ cP [urman] AE [ cp [urman] AE [ cp LRIMN
Activité 4154311A001 : 01 Modernisation du systéme de gestion des ressources documentaires au Ministére du Travail et de la Sécurité Sociale
5541F00674 - Conception et élaboration de la stratégie de gestion des ressources 14 000| E | VISA | sc o 0 o o 14 000 14.000] MN o ol mn o ol mn
documentaires
Autres biens et services 0 0 0 0 14 000 14 000! 0 0 0 0
55A041FOQ332 - Conception et élaboration de la stratégie de gestion des ressources 32 000| 3 | VISA | sc 0 0 o o 14000 14000] LR 4000 4000| LR 14 000 14 000| LR
documentaires
Autres biens et services 0 0 0 0 14 000! 14 000! 4000 4000 14 000 14 000!
554_15005?4 - Amélioration du Fonctionnement de la Bibliotheque en période de crise 10 000| E | VISA | sc o o o o o ol r 10 000 10000| LR o o Lr
sanitaire liée a la COVID-19
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 10 000 10 000 0 0
TOTAL Activité 4154311A001 56 000 | 0 0 0 0 28 000 28 000 14 000 14 000 14 000 14 000
Activité 4154311A002 : Informatisation de la gestion des ressources documentaires
zﬁ?\#ggo& - Numérisation et archivage électronique des documents administratifs au Ol | | VISA | sc o o o o 102 000 102 000| MN o 37000| LR o o Lr
BIP RIO| 0 0 0 0 102 000 102 000 0 37 000 0 0
TOTAL Activité 4154311A002 0 0 0 0 0 102 000 102 000 0 37 000 0 0
TOTAL ACTION 11 56 000 0 0 0 0 130 000 130 000 14 000 51 000 14 000 14 000
TOTAL PROGRAMME 543 9988 377 0 0 0 0 2446 571 2430571 3 037 869 2785 969 2434773 2968 873
TOTAL CHAPITRE 41 16 132 814 0 0 0 0 6 436 300 6223 300 5819 800 5761 900 5168 500, 5842 600,
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