
FONCTION ET PROGRAMME AE CP

ANNEE 2023

PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE
REPUBLIQUE DU CAMEROUN

BUDGET DE L'ETAT

REPUBLIC OF CAMEROON

PROJET

CHAPITRE  39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

DEPENSES DE L'ETAT PAR FONCTION, PROGRAMME ET OBJECTIF AVEC INDICATEURS DE PERFORMANCE

INDICATEUROBJECTF

10 261 000 10 261 000
Fonction 91 Affaires communes de la production, du

commerce et de l'emploi
2 679 247 2 679 247PROMOTION DE L’ENTREPRENEURIATProgramme 043 Proportion des PME, unités et entreprises

de l’économie sociale et artisans créées
Accroitre le nombre des Petites et
Moyennes Entreprises, Unités de
l’Economie et des artisans créés et
viables.

88 500 88 500PROMOTION DES PME LOCALES
Action

01 Taux d'accroissement des PME ayant
bénéficiées des mesures
d’accompagnement mise en place

Assurer la pérennisation des entreprises
créées

542 500 542 500PROMOTION DE LA CULTURE
ENTREPRENEURIALE

02 Proportion d’entreprises créées et
fonctionnelles ayant bénéficiées d’un
accompagnement

Susciter une vocation d’entrepreneur auprès
de toutes les couches sociales

745 000 745 000ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA
STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES
DE L’ECONOMIE SOCIALE

03 Proportion d’unités et d’entreprises de
l’économie sociale créées et mises en place
ayant bénéficié d’un accompagnement à la
création

Promouvoir la création et la structuration des
unités et entreprises de l’économie sociale

498 647 498 647PROMOTION ET DEVELOPPEMENT DE
L’ARTISANAT

06 Nombre d’UPA mises en placeAccroitre la migration des artisans en UPA

804 600 804 600MIGRATION DES UNITES DE PRODUCTION
INFORMELLES (UPI) VERS LE SECTEUR FORMEL
(TRAIN MY GENERATION)

07 Proportion d’UPI et de travailleurs
techniques ayant migré vers le secteur
formel

Promouvoir la migration des UPI et les
travailleurs techniques du secteur informel
vers le formel

1 740 547 1 740 547TRANSFORMATION ET MODERNISATION
DES UNITES DE PRODUCTION

Programme 044 Taux d'accroissement des PMEESA
transformées et/ou modernisées

Accroitre la production de Petites et
Moyennes Entreprises, unités de
l’Economie sociale et des artisans du
secteur secondaire

124 000 124 000ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES
INDUSTRIES MANUFACTURIERES CIBLEES
(AGRO-INDUSTRIE, ENERGIE, FORET-BOIS,
NUMERIQUE, TEXTILE-CONFECTION-CUIR,
MINES-METALLURGIE-SIDERURGIE,
HYDROCARBURES-RAFFINAGE ET
CHIMIE/PHARMACIE)

Action

01 Taux d'accroissement des PMEESA des
industries manufacturières ciblées
accompagnées

Accroitre la production des PMEESA dans
les industries manufacturières ciblées
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BUDGET DE L'ETAT

REPUBLIC OF CAMEROON

PROJET

CHAPITRE  39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

DEPENSES DE L'ETAT PAR FONCTION, PROGRAMME ET OBJECTIF AVEC INDICATEURS DE PERFORMANCE

INDICATEUROBJECTF

740 000 740 000AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PME04 Proportion des PMEESA accompagnées
dans le processus de normalisation
respectant les normes

Améliorer la compétitivité des PMEESA au
Cameroun

876 547 876 547MISE EN PLACE DES MECANISMES DE
FINANCEMENT DES PMESSA

05 Taux d’accroissement des offres en
financement des PMEESA

Accroitre l’offre en financement des
PMEESA

5 841 206 5 841 206GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL
DU MINISTERE

Programme 167 Taux de réalisation des activités
budgétisées au sein du ministère

 Assurer la mise en œuvre optimale des
Programmes du Ministère

896 653 896 653CADRE DE TRAVAILAction 01 Proportion  du  personnel  disposant d’un
poste de travail

Doter  les  différentes structures
d’infrastructures et équipements adéquats

143 000 143 000PLANIFICATION ET GESTION BUDGÉTAIRE02 Nombre d’extrants de la chaine PPBS
produits  annuellement  dans  les délais

Améliorer la qualité et l’efficacité de la
dépense

133 000 133 000SYSTÈME D’INFORMATION ET PRODUCTION
STATISTIQUES

03 Nombre de documents statistiques élaborés
et validés

Mettre à disposition des décideurs et des
usagers des informations et données
statistiques fiables pour le suivi/évaluation
de la performance

836 853 836 853GESTION DES RESSOURCES HUMAINES04 Niveau  de  mise  en  œuvre  du plan annuel
de formation

Améliorer les performances des personnels
du MINPMEESA

100 000 100 000CONTROLE ET AUDIT INTERNE DU
FONCTIONNEMENT ET LA PERFORMANCE DES
SERVICES

05 Nombre de structures contrôlées et auditées
par an

Améliorer le fonctionnement et la
performance des services

104 000 104 000CONSEIL ET ASSISTANCE JURIDIQUE06 Nombre des recueils produitsAssurer l'accès des textes sur les PMEESA
aux personnels

96 500 96 500COMMUNICATION ET RELATIONS PUBLIQUES07 Nombre d’activités ayant fait l’objet d’une
couverture médiatique par an

Accroitre la visibilité des actions menées au
sein du MINPMEESA

127 000 127 000RESSOURCES DOCUMENTAIRES ET
INFORMATION DES USAGERS

08 Proportion des structures du ministère
disposant d'un mécanisme fonctionnel pour
archivage des documents et informations

Améliorer la gestion des ressources
documentaires et information d’accueil

3 404 200 3 404 200COORDINATION ET SUIVI DES ACTIVITES DES
SERVICES

09 Nombre de sessions de dialogue de gestion
stratégique tenues par an

Assurer la cohérence et l’efficacité des
interventions du ministère

10 261 00010 261 000TOTAL MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
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